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10 In casi circoscritt, in atresa de! pronunciamento del competente organo collegiale, sono ammissibili misure
ameministrative cawtelari, da adottarsi 4 cura dellUficio dirigenziale, ove si ritenga che il cutbamento attecato
dalia studentessa o dallo studente alls vita della classe o 2 singoli membri sia cost dlevant, da non poter pid
conscntire ~almeno temporaneamente- la prosecuzione della frequenza dello studente o della stadentessa in
quel contesto. 11 Disigente Scolastico in rali casi, informati obbligatotiamente § servizi tervitorialmente
competenti ¢ se necessario un otgano di polizia giudiziaria, adotia ocdinanza, inoppugnabile innanzi
all'Otgano di Gatanzia, che dispone la prosecuzione della frequenza dello studente o dells studcntessa m
Presidenza, sino al pronuncismento dellorgano collegiale competente. In tali casi il Consighio di classe € il
Consiglio d'lstitutu st tiuniscono non clre il 7* giomo lvomtivo successivo all'adozione dellordinanza che
dispone misure cautelari. Tenuto coato delle problematiche connesse coa i trasporti i genitord dello srudente
a catico del quale siano adoftate misure cautelari, s¢ frequentanti scuole differeati da quella alla quale &
anniessa la sede dirigenziale, non incotrono in violazione delle notme sullobbligo scolastico ove decidana di
fon far proseguire la frequanza del figho o dells fighia in Presidenza, sino alla decision del competrate
organocollegiale. Tade ordinanza pud essere impugnata solo dinanzi al comperence Tribunale
amministrativo.

11. La seiezione del seclamo od il suo accoglimento da parte dellOmgano di Gasanzia sono comunicsd per
isctirto dal Dirigente Scolastico  ricotrente ¢ ai genitori della studestessa o dello studente, i quali hanao il
disitto di essere informatt anche quando Pannullamento o la riforma del provvedimento sunzionatotio siano
il frutto di un ricorso praposto da un organo intermo dellTstituto: da quel momento b sanzione ¢ ripristinata,
annullata, o modificats, come determinsto dal successivo at, 10.

12 Quando sia pendente procedimento disciplinare, i Dirigente Scolastico non rilascia il mulla-osta per il
asferimento ad altro Istituto, se non motivato da un cambio di residenza provato documentalmente dai
penicori della studentessa o dello studente colpito/a Nel corso dellesecuione di sazioni inflitte che
prevedono Pallontanameato per periodi superiori a 15 giomi, il Dingente Scolastico, d'intesa con il sistema
dei servizi tesitoriali, valuta lopportunita di rilasciare 1 nutla-osta per la frequenza & alixo Istifuto, specie
ove siano venut in slievo fatg che rendono incompatibile Ia prescnza della studentessa o dello stodente
sazionata/o aella classc o nella scuols precedentemente frequentate. In ogni caso 1 Didgente Scolastico
masmette tale nulla-Gsta unitamente 4 copia del provvedimento disciplinate inflito al Dirigeate Scolastico
delstituto accogliente

ARTICOLO 4
(Soggetti competenti a irropare le sanzioni-
22c pet par
‘principio del e bis in iderr)

1. 1l timprovera vesbale, la segnalavione scritta, Lassegnazione di compiti aggiuntivi Iasotarione sal segistro ¢
Ia sospensione dalintervalio/riczeazione sofo di comperenza dellinsegnante che b tilevato ln mancanza

2 La convocszione dei geritori & disposta dallinsegnante che ba silevato Vinosservanza o dal Dirigeate
Scolastico. Per gli alunni della scuok primaria essa pus cssere disposta anche su iniziativa del team docente,
per gh studenti_della scuola secondaria di 1 grado del Consighio di casse.

3. Le sanzioni inflirce dallUfficio di Presidenza (art. 3, c. 1 lex. £-449 implicanc il pieno coinvolgimeato del
suddetto Ufficio. Ogni decisione, anche nei casi in cui la segalazione ¢ I richiesta a procedere pervengano
dai docenti, & di esclusiva pertinenza delPUfficio di Presidenza. L' ficio dirigenziale pu procedere d'ufficio
quando I sitenga opportun, svvertendo tempesdvamente il Coordinatore del Consiglio di classe,
comungue non oltre il giomo successivo. Tl Coordinatore del Consiglia di classe informer? 1 colleghi delle
azioni disciplinari eventualmente intraprese autonamamente dalFUfficio di Presideara.

4 La prescnza di tn proveedimento formale del Disgente Scolastico per lisrogazione delle. sanzioni
disciplinari & prevista necessariamente solo per le sanzioni contemplate dalla lettera g) in poi del comma 1
del precedente ast. 3,

5. 1 provvedimen disciplinasi snno acquisiti 2gli ar siservati dlsticato ¢ soo insesid in copia nel fascicolo
delPalunno in busta chiusa intestata recante la scritia “Riservato ! Dirigsme Scolastco delf Tateto aceogliente —
sangione disiplinare ™.

6. L'otgano campetente in materia di esecuzione disciplinare & 'Ufficio dirigenziale, che pu autonomamente
mutate ~per sopravvemtc esigenze. le dace relative allesecuzione di sospensioni <d allonmnament, ad
cecezione di quelle comportant lallontanamento sino al termine delle lezioni.

7. E' fatto divieto assoluto di infliggere ad ana studentessa o sd une stadente, per un medesimo fatto o azione
od omissione, una sanzione compartante allontanamento per effetto di due pronunciament, di cui uno del
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Consiglio di classe ed uno del Consiglio dlstiruto. E* individuata nel Disigente Scolastico la competenza a
stabilire quale organo debba essere canvocato, acl tisperto degli inditizi formalizzati nel Codice disciplinare
di cu ai successivi arte. B e B-bir.

Quando sussistz una pluralith di sanzion comportamenti allontanamento a catico di un medesimo soggetto,
delibesate da organs diversi in quanto riferii 4 fatt fra loro disgiunti, & in facolts del Disigente disporre il
curmudo, anche nel caso in cui Pesecuzione di una sanzione abbia gia avuto inizio. Tl Diigente ¢ abilitato 2
disporre 1a nduzione della durata di wao degli allontanament infltti per effetto del calo, fino ad un
massimo di 1/3,

Se dopo la deliberazione di una sanzione, ma prima della conclusione dela esecuzione, vengono in dlievo
farti maovi non scquisiti nel corso degli accertamenti, che aggravano ulicriosmente la posizione della
studentessa o dello stadente colpita/o, il Dirigente Scolzstico pud investire dells questione lorgano di volta
in volta competente | fine di valuare eventuale inasprimento della sanzione. La procedurs di
counicazione di avrio del procedimento non & nccessaria in tal caso, ma 1a studeatessa o Io studeate va
formalmennte ri-sentito nel rispetro el suoj disit di difesa.

LUfficio disigenziale ¢ abiliato ad adottare autonomamente qualunque provvedimento in materia di
esecuzione conseguente a fatti non prevedibili ol momento dellirogazione  della ssazione da parte
dell'organc competente (ad cs. sopravveauta malattia dello studente sanzionsto ecc...), inclua b
sospensione temporanea ¢ il differimeato dellesecuzione.

ARTICOLO 4-bis
(Del procedimento innanzi al Consiglia di classe)

1. Lassegnazione a lavori wiil alla comuniti scolastica, la sospensione dalle lezioni ¢ di competenza dei
docents contitolari di classe nella scuola primaria ¢ del Consiglio di clisse nella scuola secondaria,
Pallontanamento dalls scuota sino ad un massimo di 15 giomi si attua nella sola scuola secondaria di
primo grado ed & di competenza esclusiva del Consiglio di classe, su proposta di nno o pi insegaanti
ptevia convocazione del Ditigeate Scolastico.

2. TL Coasiglio si riunisce con Ia sola presenza degli insegnanti, delibers  maggioranza assoluta dei presenti
ed & convocato dal Disigente Scolastico, che adotfa il consegente eventuale provvedimento. Il Consighio
in materia disciplinare non deve necessatiameate procedere in assetio di Collegio perferto.

3. Igenitori degh studenti coinvolti non possono partecipare all'adunanzs consilsre, se non limitatamente —
in qualits i ditori- allo svolgimento della difesa da parte della studentessz o dello snudente. E loro
inibita Pespressione di qushunque dichiacazione o richiesta.

4. 1 Disigente Scolastico, che & presideate di disitio del Consiglio di classe, in quanto Presideste
dellOrgano di garanzie, vota salo in caso di pazith di vor espressi dai docent membri.

5. Le nunioni del Consiglio di classe, sc lisquttoris svola dallulficio di Presidenza ¢ wompleta ¢ lo
studente o la studentessa & gik stato seatito, possono avere durata beeve, limitata ad uns discussione sulla
eventuale archiviazione del procedimeato o, nel caso opposto, sulla quantificazione della sanzione da
adortaze:

6. Le deliberarioni vengono adoftate solo con Ia presenza del numero legale. I docenti assenti potzznno
esprimere il loro avviso per iscritio con wna not indirizzata al Dicgente Scolsstico. 1 membri del
Cousiglio possono tener conto del parere espresso dai colleghi assents, ma ke votazione che determina la
voloati defforgano ¢ effettuata con la partecipazione des soli presenti che agiscono in base al priacipio
del libero convincimento.

7. Nel periodo di allontanamento sio a 15 giomi & previsto un rapporto con la srudentessa o Io studeate
colpita/o tale da preparare il rientro nella comuniti scolastica. Per ; petiodi di allontnamento pati o
inferion & 6 glorni, tle rapporto potz exsere mantenuto anche solo telefonicamente. La competenza
esclusiva circa tali rapporti sono dell'Ufficio di Presidenza, che potra delegare eventualmente anche i
Coordinatore del Consiglio di classe, nei casi di infrazione ritenuta non grave.

8 Nel periodo di allontanemento sino a 15 giomi Mstituto non & tenuto a tenere. sggiornaa/o b
studentessa o Io studente sanzionata/o circa Yevoluzivne delle atsivita didattiche, ¢ a far porvenise {
compit assegnati alla generaliti degl stadenti

9. Tn materia di dsperm della riservatezza e di divieto assoluto di divulgarione di qualunque dettaghio
inerente 4l procedimento disciplinare, vale anche per i docenti costitaenti il Consiglio di classe quanto
stabilio nell'articolo successivo sulle limitazioni e le responsabiliti gravanti sui membi del Consiglio
dTstituto.
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ARTICOLO 4-er
(Del procedimento innanz al Consiglio dstiruto)

Liallontnsmento dalPlstitufo per periodi supesiori ai 15 giorni, lesclusione dallo scrutinio findle o
dallzmmissione allEsame di Stato, ciferibili alle sole seuole secondaric di 1 grado dlstiuto, sono
disposti previa deliberazione obbligatoria del Consiglio dlstiruto: essa ha hiogo 2 scrutinio per alzata di
mano ed & validsmente vspressa solo se il Consiglio & costituito con i numero legale e si raggiunge la
‘maggioranzs assoluta dei voti necessasi.

1l Dirigente Scolastico, coadiuvato evenraalmente da chi ha compartecipatu allo svolgimento degli
accertament ed alle audizioni dei testimoni, accertaa la presenza del mumero legale da parte del
Presidentc del Consiglio, lepge Ja relazione obbligatoria ilustrativa del caso. L'Uficio presidenziale
risponde alle evenuali domande dci consiglier ¢, dopo Tesame di tard gl ard ¢ Ja tisposta ai quesit dei
consiglies, 8i procede con Vaudizione degli studenti sottopost al procedimento, ove non siano gi stati
sentiti oppure non sisultino verbalizzate le loro dichisrazioni difensive, ovvero sia stata tenus atile
dall'Ufficio disigenziale Ia loro audizione dinanzi al Consiglio. Di seguito si procede lla discussione ¢
quindi alla vouzione che powa avese come esito o larchiviazione del procedimento disciplinare o
Virrogarione di una delle te sanziosi di competenza del Consiglio dlstituto.

T Dirigente Scolastico, membro di diritto del Consigli, in quanto Presidente dell Organo di Garanzia,
vota solo in caso di paritd, tentre qutti gl altri consiglieri sono tenuti ad esprimese 1 loro voto, senza
possibilits di astensionc né dal voto né nel vorto.

Aladusanza del Consiglio dlstimto possono csscre chiamati 2 partecipare ed esprimere 1 loro
apinione, assolutamente non vincolante, rappresentanti dei servizi temitorial ¢ specialistic investi in
precedenza dellx questione ¢ i rappresentant degli organi di polizia ghudiziaria eveatuslmente intervenuti.
T genitori degli sradenti coinvols non possono partecipare alladunanza consilare, se non imitatamente
in qualiti & wditori- allo svolgimento della difesa da parte della studentessa o dello studente. E' Toto
inibita Pespressione di qualunque dichiarazione o richiests.

La partecipazione del pubblico & interderta nelle adunanze consiliai il cui ordine del giorno preveds la
artazione dellisrogazione di una sanzione disciphinare.

T consiglieri dTstinato ricevono la convocazione con lodg delladunanza almeno 5 giomi prima ma
possono avere conoscenza diretta della questione solo in corsa di seduta aftzaverso la prescritta relazione
delPUficio dirigenziale.

T docenti consiglieri che siano coniitolari della classe di sppartenenze dello stadeate o della studentessa
sattoposto/a al procedimento, che mantengono ditifto di voto in quanta consigliei, 5 asterranno dal
fornire agli alri consiglier i derragl del caso nei giomi precedenti alladunanza « s asterranno dal fornice
ai colleghi non consigieri i contenui della discussione del Cunsigho dlstituto dopo Fadozione della
delibera.

Tutt i consiglieri indistintamente docent, sppartencati sl personsie ATA e genitos, sono feuti al pid
assolato riserbo s quanto appreso a motivo delfirrogazione della sanzione in relszione ol procedimento
disciplinate promosso dallTstituto, Ii segreto d"ufficia su turi i fart ¢ gh atn di cui i consigheni veagono &
conoscenza wimpone anche per motivazioni connesse con ha tutela della riservatezza deghi smdenti
‘minoenci, imposta dalsrt, 96, c. 2 del Codice i materia di profeziont dei dat persomak, promulgato mediante
. Lgs. 30 gingno 2003, 0® 196,

Delle eventuali violazioni della iservatezza i singoli consiglieri tispondono personalmente innani al
Garante per I protezione dei dat personali ¢ alP Autorith Giudiziasia Ordinaria

1L verbale ¢ b delibera dell'sdunanza consiliaze che ha come oggerto limugarione di una senzione
disciplinare —redart direnamente dal Dirigente Scolastico che funge da vesbalizzante d'adunanza- non
5080 soggetti ad aleuna forma di pubblicits allintemo o allesterno delllstituto: chi ha un interesse
idonco pu formulare richiesta di accesso ai sensi degl artt 22 & ss. dell legge 7 agosto 1990, n° 241,

1 fatto divieto assoluto ai consiglieri d'lstituto di intrattenere rapport con la stamps e i mezsi di
informazione in genese sai dettagh del procedimento disciplinare, Lesito e le persone coinvoke. Unico
autorizzato a gestire i sapport con i mezi di informazione ¢ il Disigente Scolastico.

Ove venga deliberato lallontanamento di uno smdente per un pesivdo che va da 16 giomi al termine
delle levion, Plstituto, in collabotazione con il sistema dei scrvizi territorial ed eventuslmente PAutoriti
gindiziaria, predispane un pescorso di recupero edueativo per la studentessa o lo studente colpita/o che
miei allinclusione, alla zesponsabilizzazione e l zeintegro —solo se possibile- nella comuiti scolsstica
Tale pescorso ¢ simaltaneo 4l periodo di sllontnamento ¢ L sehtiva claborazione & di competenza
esclusiva dell'Ufficio di Presidenza, che lo notifica al comperente Consiglio di chasse: esso non &
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sottoposto allpprovarione di aleua organo collegiale, essendo prioritasie le intese acquisice i iinere con
sopgec esterni alllstin,

Nei periodi di allontanamento superioti 2 16 giori Ilstitato non & tenuto 2 feaer aggiomata/o la
studentessa o lo studente sullordinaria ativith didattics, se non nella misurs eventuslmente prevista dl
percorso di cui al comma precedente.

Lesccuzione delle sanzioni che comportano una deliberazione del Consigliv d'Tstituto sari realizzata in
modo tale che il Consighio si pronunci almeno bn mesc prima dello serutinio finale. Per events occarsi
nelleltimo mese di lezione, tali da richiedere l'irrogazione della sanzione 3 seguito di delibera del
Consiglio, Io scrutinio di ammissione alla classe suceessiva o allEsame di Stato siferito alla smudentessa
allo studente coinvolta/o, ¢ differito sino al momento in cui la pronuncia del Consiglio divenga
inoppugaabile. Tn ogni caso lo serutinio relativa alla singola ol singalo non potri essere differio oltre i
termine dell'anno scolastico o i termine per Vespletamento della sessions suppledva d'Esame.

ARTICOLO 4-gquarer
(Competenza dellTstimato — elementi cert di responsabilith delo studente
sottoposto a procedimento — connessioni con il procedimento pensle)

La competenza dellIstituzione scolastica nel compiere accertamenti sui fatfl aceadud e nelfimogare e
conseguenti sanzioni disciplinari a carico i studentesse ¢ studenti si esercita nel rispetto del riparto di
atsibuzioni e funzioni tra organi dello Stato, individuato dalia legge ordinaria ¢ dalla Costinuzione. I fatt
omessi o commessi da studentesse e student fuosi dalforario seolastico © al di fucri del tersitorio di
Pertinenza scolzstica non sono oggetto di sleun procedimento, a meno che non si tratti di concomitanza
con uscite dalls sede scolastica deliberate di competeats organi collegiali

Le indagini ¢ gli accertament sui fart accaduti sono di competeaza dellUfficio di Presidenza, che potrd
delegarnc informalmente Veffettuarione anche ai docenti quando zon sussistano particolas difficolts e vi
sia presenza di testimoni ai fart accadut.

B’ fatto divieto assoluta 2l personale docente di espletase indagini quando esse siano da porsi in
coreelazione o con fatti comportanti per studentesse ¢ stdenti responsabilits di canattere extrascolastico
(llecito amministrativo /o penale), o con fatt attnemi alla sfera privata di srudentesse e smdea,
intendendosi a vita quotidizna che si svolge af di funri delPorasio scolastico.

Le sanzioni disciplinari di cui alle lettere da b) ad 1) del comma 1 del'art. 3 possono essere itrogate
soltanto previa verifica della sussistenza di elementi concreti ¢ precisi dai qual si desuma che Tinfiazione
disciplinate sia stara efettivamente commessa da parte dello scudente individuato quale responsabile;
Tenuto conto della tempistica comnessa con lc indagini connesse con event di rilievo penale, il
procedimento disciplinare pus comungue essere avviato ¢ concluso dopo aver investito della questione
un organo di polizia giudiziaria o direttamente formendo Ia nofifia criminis allz Procura della Repubblica
presso il Tribunale per i Minorenni;

1l Disigente Scolastico o chi lo sostituisce & Punico organo legirtimato a segnalare i fard suscertbil di
integrare reato penale, commessi da studentl, in forza dellart. 331 del codice i procedura penale: egli
cura le comunicazioni con gli organi di poliria giudiziaria ¢ Is competente Prorura della Repubblica
presso il Tribunale per i Minorenai; il personale docente si limita & segnalare per iscritto al Dirigente
Scolastico i fatti chiedendo la valumzione depli eventi ai fini delPevenmuale successiva scgnalazione ai
competenti organi. 1’omessa segnslazione alla competente autorith di un fatto di dlievo penske
comunicata per iscritto 4l Dirigente Scolastica non potri gravare: sul personale docente.

In deroga ai principi stabilii dalla legge 7 agosto 1990, ° 241 e successive modifiche, non & soggetto ad
alcuna comunicazione Favvio del procedimento per fatt che comportano la trasmissione della otz
eriinis ai competenti orga. | Disigente Scolastico manterri i contatt con le competeni avtorith ol fine
di gestire le tempistiche del procedimento disciplinace in modo sispetioso delle esigenze delle indagint
compiute da organi di policia giudiziaria, eventualmente delegate dalla competente Procura della
Repubblica presso il ‘Isibunsle per i Minorensi. Se tali indagini i estendono per un lungo pesiodo ¢ non
vi & possibillia di procedeze con avvio formale o il praseguimento del procedimeno, in quanto Mlstituto
non & in grado di procedere avtonomamente o non & oppornuno che proceds nel concomitante periodo
i svolgimento di indagini da paste delle competenti autorits, il Disigente Scolastico, entro ¢ non oltre i
31 maggio dell'anno scolastico di niferimento, dichiata il procedimento estinto. Nessuna comunicazione
& dats ai genitor in una tale evenienza, venendo in slicvo exigenze prevalenti su yuele i trasparenza
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pubbliciti affermate dalla richiamata legge 241/90. Ogni gindizio sulls procedibiliti del’zzione
disciplinare, allorché intervengano o siana wwesi organi estemi all lstituto, ¢ di esclusiva comperenza
del Dirigente Scolastico, eccettuati | casi in cui Jo studente o gli stmdenti siano stati colti in flagranza
nell'stto di commettese Vazione per la quale si deve procedere.

1 giudizio sulla sussistenza degli elementi coneredi ¢ precisi 2 carico di wno o pit sredenti anche in
concorso e di loro in ordine alla effeftiva commissione del fatti contestati, sullintenzonalici degli
stadenti coinvold ¢ sulla loro idoneith ad integrare Illecito disciplinate in relazione al grado di mavunti
sappiunto & di esclusiva competenza dellorgano istogante, che nelle sue valutazioni si avvale della
discrezionalith recnica propria delPAmministrazionc, deliberando a maggioranza assolua, 2 prescindere
dalle cisultanze di indagini di altri organi, di cui si potri eventualmente tener conto senza alcun obbligo di
conformazionc. N

Solo vna sentenza di assohuzione perché il fatto non sussiste o pesché Mimputato mon Io ha commesso &
causa di anmullamento d'ufiicio dellevenmule provvedimento disciplinare irtogato allo. studente
individusto quale responsabile, mentre leventuale assoluzione perché il fatto non costifuisce reato non
esclude che PAmministxazione revvisi nella condotia della stadentessa o dello studente Pintegrazione di
un illecito disciplinare, anche quando i fatti sottopost allindagine dellauforita giudiziaria sono
imedesimi eventi che hanna ofiginato il procedimento disciplinate. 1 pronunciamenti di improcedibiliti
assunti dal Giudice dell’Udicnza Preliminate del Tribunale per i Minotenni ai sensi del dPR 22 setternbre
1988, n° 448 non comportano alcuna conseguenza aclliter ¢ nellesito del procedimento disciplinare.
Similmente Ia declaratoris di inimputabilita per difetto i marurith o per altze motivazions non é in alews
modo assunta o recepita in sede disciplinare, essendo i presupposti del processo penle ¢ del
procedimeato disciplinare del tutto differenti i materia di vahtazione della matusih complessiva dei
‘minorenni frequentan listinuzione scolastica. Tn tal senso si interpreta lart. 653 cpp in materia di efferto
della seatenza sul procedimento disciplinare dinanzi ad una pubblica autoriti

Lsnnullimento del provvedimento disciplinare & disposto d'uffieio dal Disigente Seolastico
immediatamente dopo la notificazione o almeno lacquisizione agl ati del provredimento giurisdirionale
di assotuzione di cui all'art. 530 . 1 del cep, con ke precisazions di cui sl comma 9 interpretative dell'arc

653 cpp.

ARTICOLO 4-quinguics
(dititi di difesa degi srudenti — ruolo degli esercenti1a potesth prrentale -
‘audizione degli studenti minorenn)

1. Gli studenti sitenuti presunti autori di un fatto di rilievo disciplinare hanno disitto pieno di difesa che
esercitano sempre liberamente in forma scritts sispetto alle contestazioni mosse dallautorita
scolastiea di voita in volta procedente. Tali seritti devoro comungue perveaire prima della decisione
€, nei casi di sospensione od allontanamento, prima della data in cui & convocato Porgano irrogante,
sisultante dalla lettera di contestazione degli sddebiti

2. Turti gli smdenti sentiti come testmoni o come presunti autori di un fatto di elievo disciplinare
devono essee preliminarments intimad a dire la veriti 2 pena di gravi sanzioni, che vanno
esplicitamente menionate, comportanti allontanumento dalllsémto anche per lunga durata
Similmente si fa nferimento alle pene previste per le accuse infondate tivolte a compagn e al
personale (¢ sufficiente Ja letrura dellintimazione riportata nel modello di vesbale di audizione posto
in allegato ol Regolamentc).

3. Lo studente o ls srudentessa di norma pu esscee sentio direttamente dai docenti per i casi di
paticolare lieviti e dallUfficio di Presidenza nei <asi si fpotizzino sussistere responsabiliti meno
Tiews. Nei casi dubbi Ja determinazione della competenza sulle audirioni & rimessa allUfficio di
Presidenra ed i docenti sono tenvt ad sttenersi alle decisioni dellvfficio dirigensiale, astemendosi dat
compiere audizioni loro non devolute

4. Se lo studente o la studentessa non & sia1o sentito, 0 s¢ & ritenuta opportuna dallfficio di
Presidenza [ presenza del/della studente dinanzi alorgano irogante, si procede con la
convoearione formale dinanzi al Consiglio irragamte. La studentessa/lo studente eserciu i saof difict
di difesa esponendo le propric ragioni, 2 prescindete dala sede in cui ella/egli venga scntita/o,

5. Nessuna studentessa ¢ nessuno studente pué sottrarsi 2 testimoniaze se chiamato/a dalPufficio di
Presidenza. 1l zifiuto, anche quando sollecitato dai genifori, getera amtonoma responssbilits
disciplinare





image10.png
6. L'Uificio di Peesidenza procede in modo eclers, senza preavvertimento ed impedendo 4 studentesse
& student, ove possibile, di confrontarsi fra di loro prima dellaudizione.

7. Ta studentessa/lo studente viene invitato ad esprimere la propria posizione difensiva, ma non &
tenuto a dichiarae aleunché, femo restando che l'autorits procedente, formalmente temut al
tispetto dei diritti di difesa, procede autonomamente con leffettuazione di confront tra
testimonianzc fra loro contrastantl, risultando pienamente legitima —ma non obbligatoria- I
procedura in contraddittosio fra ke part

8. Delie audizioni pus essete redatto sintetico verbale, uilizzando i modelli in allegato al Regolamento.
Tal vesbali son sotoscrite dagli operatori scolastici procedenti ¢ dagl student interessati. La firma
degli studem infraquattordicenn, che puo cssee apposta anche il gioro successivo allsudizione,
7on ha un valoze legale, ma & semplicemente I conferma che quanto & stato scritto nel verbale dagh
adulti corsisponde pienamente zlla testimonianza resa. Gl student, prima di apporre a loro fitma,
possona chiedere allautorita procedente —docent od ufficio di Presidenza- di cambiare singole
parole o frzsi se non corispondenti & quelle pronunciste. Tale verbale costiisce fonte di prova
niegli sutonomi procedimenti disciplinari per fasa testimonianza od accuse infondare  carico di
compagni, docenti ¢ Presidenza.

9. L'Ufficio di Presidenza, pes fasti di elievo disciplinate st i particolare delicatezza, pud sentire
gl studenti che si ipotizaa siano autori di illecito disciplinase e i testimoni attraverso la procedura
aggravata che comporia la presenza di almeno un operatore dei servizi socili terrioriali /o
specialistici Di tali audizioni i redige sommario processo verbale che ¢ acquisito agli atu del
procedimento, recanti Ia firma anche degli operstori intervenuti

10. Dj nomma i genitori delle srodentesse ¢ deghi stodend non sono coinvolti selle procedure di
accertamento ¢ rimangono totalmente estranei sioo a quando non venga loro notficato Patto di
avvio del procedimento disciplinare con contestuale contestazione degli addebiri disciplinari.

11, Non & necessaria slcuna autorizaazione preventiva da panie degl escrcenti I potesta parentale per
procedere allaudizione di stadentesse ¢ studenti, sia in_quanto testimoni, sia in quinto presunt
sutori di una trasgressione, fatte selve le different disposizioni contenute nel presente regolamento
in particolari fxttispecie.

12. Nel corso degh accertament ¢ dopo a notifica delFavvio del procedimento, & fatto divieto assoluto
ai docenti e allUfficio di Presidenza di intrattenere mapporti con i genitori ed in genere | familiari
deghi studenti sottoposti a procedimento -su tematiche inerenti al procedimento stesso-, sino alla
notifica del provvedimento di primo grado o sine allaschiviazione del procedimento, Tale divicto si
gustifica in relazione allesigenza di garantire la terzieth deghi organi che hanmo potere decisionale
rispetto 2 punti di vista cd esigenze che nulla hanna a che vedere con Poggetio del procedimento & i
suoi fini educativi

13. Ai genitodi che chiedano di essere ricevuti dai docenti © dall'Ufficio dirigenziale prima della notifica
della decisione, potri essere eventualinente concesso di presentare wna memoria scritta, di cul
T'otgano procedente non & teuto a tener conto nell'adozione della decisione.

14. LCfficio di Presidenza, in considerazione dells posizione dei genitori degli stodenti softoposti 2
‘procedimento disciplinace, & communque sbilitato ad ilustrare telefonicaments agli stess i significato
dells disciplina recepita nel Regolamento ¢ il sistema di garanzie, anche a livello procedimentale,
poste & tutela degli studenti sssoggettati  procedimento. L'Ufficio di Presidenza si adopera affinché i
genitori i cui figl siano coinvolt n un procedimento dal qualc potrebbe scatusite un allontanamento
alllstituto pet periodi superioti a 13 giori, vengano in possesso nel pii breve tempo possibile di
copia del presente Regohmento —sc richiesto- e cura con sollecimdine Peventuale procedimento di
accesso agh atti azionato daj genitori medesimi

ARTICOLO §
{criteri seguit ¢ natura delle decisioni in materia disciplinazc)

I tipo ¢ Pentira delle sanzioni, nel rispetto del principio di gradualiti € di proporzionaliti alla gravith della
mancansa, sono determingti sulla base dei seguenti criteri, che possono essere integrati a seconda della
tipologia di trasgressionc:

2) Intenzionaliti e dlevanza del comportamento anche in relazione ! grado di danno arrecato;

b) sipetizione def comportamento iflecito (recidiva);
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<) comportamento mantenuto nel corso degli acceramenti ¢ grado di assmzione delle responsabilici a

seguito della contestazivne degh addebiti
Le deliberazioni che comportano una valuazione discrezionale da paste dellorgann imogante, anche
inerente alla effettiva sussistenza del comportamento illecito da parte della studentessa o dello studente, sono
adouate a maggioranza assolua dellorgano procedente ed i singoli membri consighieri, nellatto della
votaione, agiscono in base al principio del libezo convincimento.
La volont delPorganc itrogante si attua in base alle determinazioni che sono adottate in corso di
deliberszione s maggioranza assohuta, come imposto dallast. 37, c. 3 del Testo Unico promulgato mediante
D. Lgs. 16 aprile 1994, n° 297, T verbali delle adunanze degli organi procedenti recano in forma sintetica gli
elementi daf quali si desume il procedimento che he condotto alla formazione della volonth dell'organo.
Laccesso a tal verbali & siservato esclusivamente a chi ne abbia intezesse diretto, ztnule e concreto.
Nessuna autoriti amministrativa o parte privata & legittimata 2 porre in discussione le motivazioni per le
quali i singolo consigliere esprime b propriz valutazione ¢ vota di conseguenza, Tvennual contraddittoriets
Iogiche nelle operazioni compiute dal singolo organo procedente andranno eccepite dai legali appreseatanti
degli student colpiti da sanzioni ditertamente dinanzi al comperente Tribunale amrinistrativo.
La prescnza di disturbi della condotts, psicopatologie, dipendenza da sostaoze v dipendenza di qualungue
altra natua e la certificazione ex dge 104/92 non sono elementi di per sé escludenti Ia responsabilita
disciplinare per studeatesse ¢ studeati frequentanti I.C. di Pavia i Udine,
Ogni valutazione 4 tal iguardo & simessa allorgino competente a deliberare, che pud sempre Iberemente
ditenere lo studente o 2 sudentessa sottoposta/a al procedimenta inidoneo/a ad integrare Illecito
disciplinace in relazione alle specifiche condotte essunte, anche a prescindere dalla sussistenza dei soprs
richiamati elementi.
12Organo di Garanzia non & sbillato 2 formulare gindizi sulla maturits complessiva degli studend e sulta
loro idoncith ad integrarc Villecito disciplinare, né & abilitato ad entrare nel merito delle deliberazion adottate
dal Consiglio irrogante su le matetia
1 sicorsi, o la parte di ricorso, fondati su talc materia devono essere dichiarati inammissibill dall Osgano di
Eventusli cerdficazione mediche, o comunque rlasciate da psicologi iscritti slAlbo professionale, che
possonn attenuare Lz responsabilita degl student sottoposti a procedimento vannn presentate all Ufficio di
Presidenza almeno 2 giorni prima delladunanza dellorgano comperente a delibezare. Tali certficazioni, per
essere prese in considerazione, devono recare una datz anteriore di almeno 60 giomi al compimento del fatto
pet il quale si procede. La presentazione di certificazioni mediche o comunque finalizzate » dimostrare
Fimmarurica dello studente o la sussistenza di una psicopatologia, di wn disturbo, o della dipendenza da
sostanze, direttamente dinanzi allOtgano di Garanxia va dichiatata inammissibile; 'Organo di Garanzia
nell'acto definitivo relativo al procedimento ne fa eventualmente espresss menzione.
Aumenti ¢ tduzioni della intensith della sanzione sono cspressamente provisti dallast. § seguentc ¢ non
possono essere introdotti autanomamente dagli organ irrogamt. L'Organo di Garanzia non & abilizto 2
sindacare le quantificazion di sumeati ¢ riduzioni che sono frutto di un 2pprezzamento discrezionale, fatto
salvo il caso in cui il singolo Consiglio imrogante sia incorso in un crrore materile di calcolo dells durats
deflallontanamento. In tal caso 'Organo di Garenzia non snnulla Ia sanzione ma la riforma riformulandola
secondo il compuo cotreteo.

ARTICOLO 6
(Assenze e stardi. Frequenza irregolase ¢ relativa disciplina -
Gestione del libretto personals)

Le assenze da seuols sono giustificate per iscrirto dai genitori. Le assenze causate da malatta infettiva
vannio giustificate con certificazione dellavroniti sanjtaria che attesti Pavvenuta guanigionc. Se manca la
giustiicazione, ed il fatto & da atibuie a negligenza, linsegnante di classe lo segnala 31 Disigente
Scolastico. Analoga segnalaione & farta quando le assenze si ripetono. Le esigenze di presentazione del
certificato medico per malattie non infettive sono disciplinate da apposite nomme, mutate nel corso del
tempo pit di una volta, alle quali si f rinvio con siguardo al festo legrslativo di volta in volta prevalente

Le assenze di alunni e student per motivazioni differcnti dalo stato di sslute sono soggerce a controllo del
Dirigente Scolastico che csercita le competenze steribuitegli dal 1. Lgs. 15 aple 2005, a° 76 sulla viglanza
dellassolvimento del diritto-dovere di istruzione da parte dei soggett infrasedicenni o comunguc soggetti

Pubbligo
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In forza delFart. 5, <. 2 lotc. b) del sudderwo D. Lgs. 15 apaile 2005, n° 76, il Disigente Scolastico,
allorquando abbia notizia dai docenti di classe del protrarsi di un‘assenza o del numero eccessivo dei giomi
i gssenza di un ahunsio o di ua'alunns, ed accert che Ja motivazione non & riconducibile alla st di
saluce, segnals tempestivamente al competente servizio socio-assisteniale 4 frequenza irregolare.

Tn caso di impravisa spacizione di un alunno o di un'alunna, in assenza di preventivo ritto da parte degli
esercenti la potests parentale,il Disigente Scolastico scgnala il fatto senza rirrdo allufficio minosi della
Questura o alla competente Procurs della Repubblica presso il Tribuasle per i minorensi.

T docenti sono formalimente tenuti @ segnalare per iscritto 4l Disigente Scolastico i casi di frequenza
anomala o irregolare da paste dei minorenni frequentanti Mstituto, riportando § dati prescni sul registro di
classe. Dopo 20 giorni di arsenza continuativa da parte di un aluno o shinna i docenti trasmettono
ufficio uaa nota 4l Dicgente Scolastico che procede agl accrrtament neccssari, salvo pon i tmart di
situagione di malattia del minorenne comunicata in modo formale dalla famiglia ai docenti che ne
informano obbligatoriamente il Dirigente Scolastico.

Gl alonni in fitardo sono accompagnati ¢ giostificati da v genitore, In mancanza a giustficazione &
prescntata per iscritto il giomo seguente. Quando i ritardi si ripetono oltre 1 quinto cpisodio nell2ano
scolastico, 1l Dirigente Scolastico, acquisita la segaalazione scritta dei docenti di classe o del Coordinatore
nelle scuole secondarie di 1 grado, notifica alla famiglia wna letters con la quale commnica che
studentessa o 1o studentc, in preseaza di terior fifardi non giustficati da titardo dei meri di trasposto
pubblico o altro motivo fitenuto grave, Ko potrd essere aramesso in classe ¢ un genitore dovr recarsi a
scuola pet prelevarlo immediatamente, Nel tempo intercorente tra la chiamata e larrivo di un genitore o
persons. maggiorenne drlegaca per iscritto, Pafuano sard vigilaro da un collaboratore scolastico e, in
mancanza, sath insetito in una clisse differcnte da quella di appartencaza. Se i rirard: continuano »
vetificarsi, il Dirigente Scolastico, previa segnalazione scritta dei docent, segnala il fatto ai servisd socio-
assistenziali, afinché si proceda nelle forme previste dall logge.

L'Ufficio & Presidenza pud sempre Hberamente disporre, sia su tichiesta dei docent, sia di propria
iniziativa, la requisizione del libretto petsonale: per quahinue studcnress o stadente, s in corso d'saso,
sia &l termine, dispuncado, ove vi siano contenuti dati di rlievo (i vista della non amsmissione alla classe
successiva o al'Esame di Stato o per abme ragioni), il sequestro del libretto senza restitarione
allinceressato/a. Di tali provvediment;, comunica ai docent per lesecuzione anche solo telefonicamente,
11 Ditigente Scolastico non & teauto 2 dare informszione né preventiva oé successiva a chicchessia,
trattandosi di un docurento che rientra nela documentazione smministrativa & proprieti scolastica, Pex
tale motivarione § rlascio del lbtetto personale 2 studentesse e studenti ha luogo u titalo gratuito,
simanendone gestore esclusivo Mlstinuta anche al termine dell’anno scolastico.

ARTICOLO 7
sppresio

ARTICOLO 8
(Trasgressioni e sanzioni - Codice disciplinare)

Solo # titalo esemplificativo vengono qui di seguito delineate le sanzioni cortispondend alle differenti
tipologie di trasgressioni delle regole di vita scolastica. Rimane inteso che gli organi ecolastici
po I discrezionalita, per o teaspressioni qui di " c d d

e si i Ove vi & Pindicazione specifica i uns quantificazione nclic saaziont di
sospeasione od allontanamento, 1l Cansigliv: dlstimto ha casi ritenuto di esprimere il proprio indirizzo ¢
pertanto il pessonale docente, o il Consigh stesso per le sanzioni di allontanameato per period superiori
2 15 giom, sono tenuti ad attenersi scrupolosamente, limitandosi 2 variate Nintensica della sanzione ave
sia prevista Padozione di una scehta discrezionale entro limis g predefinic.

11 disrurbo arrecato alle lezioni ¢ la gestione scometta del libretto personalc sono pusiti con
compiti aggiuntivi €, se ritenuto necessario, in aggiunta ¢ non alternatvamente, con la
sospensione o Pallontanamento sinn 2 massimo 6 giomi. Lintensiti della saszione & detcrminata
dalla graviti degli att commessi od omessi, a discrezione dei docenti e delPUfficio di Presidenza.
1L nifiuto reitcrato per tre volte di esibire il libretto personale va punito con sospensionc o
allontanamento, poiché i libretto personale & il documento preordinato altz comunicazione fra scuoia &
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famiglia e non ¢ tollerabile alcuna opposizione a tali comunicarioni da parte di studentesse  studenti,
La dimenticanza sistematica del libretto personale, da paste di un singolo studente, impone a norifica di
una Jettera di smmonimento & suoi genitori da parte dellUfficio presidenzial; le successive dimenticanze
vaano punité con sospensione od alloatanamento, con eventuale segnalazione ai scrvii territorish. Lo
smartimento del libretto personale, tivelatosi in un secondo momento un volontario
occultamento dello stesso da parte dellintetessato/a, va punito con Pallontansmento da 5 a 10
giomi. Alla stessa pena dellallontanamento da 5 a 10 giomi soggiace chinngue nasconda il
Libretto di un compagno o di una compagna, anche solo per gioco o scherzo.

3. G atti di aggressione orale tivolti intenzionalmente ad un intetlocutote (offese, insuli, cspressioni
volgari ecc....) sono puniti con annotazioni sul libretto pessonale o diario € sul registzo di classe, oltre che
compiti aggiuntivi obbligatori in ingentissima quantith, da eseguire tuttavia in congruo ksso di tempo,
soggerd al controllo diresto dellufficio presidenziale. Se sipetuti, comportano la sospension dali lezioni. Le
espressioni di ingiutia, insulto, volgariti o sbeffeggiamento nei riguardi degli operatori scolastici possono
essere punite, 2 second del contenuto offensivo, diettamente con Ia sospensione o Pallontanamento
oella quantificazione stabilita discrezionatmente dall’organo procedente oltre ai compiti aggiuntivi
come sopra. Le pronuncia di bestemmie, s¢ udite direttamente dal personale docente, va punita
con un giomo di sospensionc con obbligo di frequenza per agni eveato ¢ Passegnazione di
un’ingente quantita di compiti aggiuntivi da escguirsi in un ristretro lasso di tempo.

4. Gli ari di aggressione fisica sono punit nella scuola secondaris i 1 grado con b sospensione dalle lezioni
o Palloptanamento dalllstituro. Le lesioni causate involontasiamente verranno valutate caso per caso nelle
conseguenze di caratcere disciplinare, purché consti manifestamente del cansteece involontario dellatto
commesso da parte dellautore del fatto lesivo. Gis atti di violenza volontariamente direrd a studeni od
operatoti, che causano uoa lesione fisica o prichics, gindicata di riieve dsllUfficio & Presidena (con
intervento di pessonale sanitario nellorario scolasrico o comunque nella stessa giornsta, purché vedificabile),
comporano Fallontanaments dalPIstinuto per almeno 10 giomi la prima voita, pet almeno 30 gioeai
12 scconda volta ¢ sino al tetmine delle lezioni Ia terza volta, Gli att & violenza privi di effert lesivi
vanno comunque sanzionat adeguatamente, nella misura individusta a discrezione del Consiglio di classe,
ma nellambito delle sanzioni comportanti allontanzmento dallstituto e, solo aei casi lievi, sospensione con
obbligo di frequenza.

5. Le relazioni di tipo scssualizzato fra soggetti frequentanti Plstituto sono del tutto proibite in oratio
di anivie didattica. 1l compimento di contatti di tipo sessualizzato da parte di sradentesse ¢ studenti di
scuols secondaria durante il tempo di presenza a scuols, comunque qualificato, o nel corso delle uscite
progrummate —anche in aso di pieno consenso delle studentesse ¢ studenti coinvolti- comporta,
Pallontanamento dallIstituto da 3 a 10 giomi; mentze nell scuola primaria comporta Ja sospensione
dalie lezioni con obbligo di frequenza per minimo 2 giomi.

6. Qualunque compressione della liberta di amodecerminazione nella sfora sessuale pard. considerata,
nel quadro dellillecito disciplinare, 2 prescindere dalle implicanzc di caratuere penale, azione di violenza
sessuale, a prescindere dall'ets dell'agente e della persona offess, el senso inteso dalla consolidara
glurisprudenza della Corte Suprema di Cassazione (quindi inclusi baci estord, palpeggiamenti del seno subiti
.. (g artt. 60 , 609-guater, 609-oeties cp). Qualungue studentessa o seudente si renda responsabile di
nna condotta comungue directa intenzionalmente a ricercare contatt di tipo sessualizzato, in sssenza del
consenso espressumente manifestato dalle persona destinatasia dellatto —aiz cssa di esso maschile o
fernminile-, deve essere colpito con Pallontanamento dalPIstituto da 20 giomi al termine delle lezioni,
& seconds delle circostanze, del livello di aggressivitd, delle modalith & compimento deli'atto o degh atd. Nel
caso Paggressore ¢ 1s persona offesa siano entrambi minorenni sppartenen alla stessa classc, 1 Consiglio
dlstituto —per motivi di sopraggiunta incompatibiliti- pud deliberare senza alcuna  esitazione
Tallontanamento del soggetto responsabile sing al termine delle lezioni, risultando poco opportuno uno
spostaraento di clisse ad 4000 avviato a causa del compimento degli ard in rassegaa. Similtente avviene s¢
1a persona offesa & un docente conitolare della classe frequentats dalfattore. Prima della deliberazione il
Dirigente Scolastico chiederd # paere dei competenti servizi socio-assistenziali, i quali vanao
immediatamente investi della questione, 3 prescindece da cventuali upposizions dei genitori di studentesse ¢
srudenti coinvolti, parere che comunque non sisula vincolante. Temuto conto delleta di studentesse ¢
studenti frequentand la scutola secondaria di I prado, i quali di norma, se non ripetenti o provenienti dal
sistema dPistrurione di alti pacsi, divengono impueabil ex art. 97 cp nel corso della frequenza della dlasse
terza o nei mesi successivi allEsame di Stato, dopo la segnalazione obbligatoria del fatto —da trasmettesi
senza rimrdo- da parte del Dirigente Scolastico ad un organo di polizia. giudiziaris, i procedimento
disciplinare per farti di violenza sessuale si svolge del tmrto indipendentemente dallincervento della
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competente Procura dells Repubblica presso il Tribunale per i Minorensi. ) poteti di accerumento sono
quell imitats dells Pubblics Amministrarione e per I'udizione dei soggetti minorenni persone offese &
necessaria una specifica preventiva sutosizzazione scritia di entrambi gh esercenti la potesti parentale,
mediante la quale essi si obbligano a mantenere indenne ! Arministrazione scolastica da sichieste tisarcitoris
generate dalle eventuali conseguenze traumatiche derivanti dal coinvolgimento della stademtessa o dello
studente persona offesa in audizioni e adempiment procedimentali che potzebbero arrecare daan0 soto it
prafilo psicologico {esid di nitimizgazion sconderid. In assenza di tale specifica aurorizzazione & o le
presunta/e persona/e offesa/e non potri/potmano esscre scatite ¢ il procedimento disciplinare va
dichiarato automaticamente improcedibile, quand'anche vi siano alts testimoni. L'audizione deve svolgersi
con la presenza di uno psicologo od assistente sociale e tale sichiesta va indirizzata dal Disigente Scolastico al
competente Ambito sacio-assistenziale ¢ al competente Distretto Sanitrio ¢, in caso di risposta negativa,
direttamente al Direttore del’AS.S. remitorialmente competente. Nessuna audizione di minotennc persona
offesn potrh svere hiogo in asseitza di almeno un operatore del sistema dei serviri socio-sanitati e pertanto il
procedimento disciplinare s adeguera nelle tempistiche 2 i esigenzc assolutamente prevalent, in quanto
connesse con Ia tuteln dei diriti evolutivi dei minorenni coinvolt.

7. Leesibizione ¢ lo scambio di foto ¢ video di carattete porografico, avveanti in oraria scolastico, va
punito con Fallontanamento degli studenti coinvolti da § a 15 giom, differenziando tra chi detiene,
chi esibisce ¢ chi semplicemente guarda, L segnalazione del fatto va effetnuata per iscritto al Dirigente
Scolastico dal docente responsabile della sorveglizazs il giormo stesso io cwi i fatd si sono vesificatl. L'Uficio
presidenziale cureri i rappotti con le famiglie ed evenrualmente i servizi temitorial i riferimeato. In assenza
i segnalazione tempestiva, il procedimenta non potri essere svvizto.

8. La produzione, la distribuzione, la divulgazione, la diffusione, la pubblicizzazione ed anche la
detenzione di foto o video 0 comunque di materiale di casatere pedopornografico — intendendosi
incluse in tale categoria anche particolari immagini di studentesse e studenti infradiciotienni- va
pumita con Pallontanamento dallTstituto da 60 giorni sino ol termine delle lezioni, 2 seconda delle
azioni compiutc ¢ del grado di responsabilita dei singoli. Trattandosi di azioni di naruza criminale (g
ast. 600 ir e 600-guater cp) la segnalazione del fatto dovra essere realizzata in forma scritta de’ tatto tiscrvata
ed indirizzata al Dirigente Scolastico che la trasmetreri senza itardo al competeate Procuratore della
Repubblice. 1l Disigente Scolaséico ed i docent, che non sono teont ad avvertire la famigha dell'svveauta
segnalazione, né del procedimento in corso sino alla contestazione formale degli addebit, si nemano
strecamente a quanto vemss loro indicato daghi organi inquireati. I tempi del procedimento disciplinare
saranno soggets alle esigenze connesse con le indagini eventualmente in corso.

9. Gl ati di inimidazione, di prevaticazione ¢ di minaccia nei sguardi di compagne e compagei,

i . s0n0
sanzionati nelle scuole secandasie di 1 grado con compiti aggiuntivi in mtte le materie del curricola
scolastico Ia prima volta; Ia seconda volta con Pallontanamento dalPIstituto per minimo 10 giomi;
Ia tcrza volta con Pallontanamento dalPlstituto per minimo 30 giomi; la quanta volta con
Pallontanamento dalPlstituto &no al termine delle lezioni. In considerazione del verificarsi degh
avvenimenti di specic allinterno delllstituto, frequentemente in aleune sedi di scuola secondaria, e del loro
caratere odioso ¢ incompatbile con le regole di vita associat, Fassunzione di tli componamenti non va
siferita ad un unico enna scolastico ma, nei limit in cui Io studente/ls studentessa intercssato/a froqueati
una delle e scuole secondaric d'lstituto, va presa in considerazione Ia reiterazione della trasgressionc,
sifecita anche ad anni scolastici different del tiennio di scuols secondaria di | grado, purché sia repesito
dallUfficio di Presidenza il provvedimentu di sanzione mediznte il quale il soggetto & swato colpito negli
anni scolastici precedenti. 1 compiti aggiuntivi in ram le materie del curricolo sono eseguiti nella
tempistica stabilita dalla Presidenza ¢ trasmessi alla Presidenza medesima dai docent per il controllo
sull'efferciva csecuzione (controllo formale ¢ non di natum disciplinare). T doceati devono assegnare |
compiri necessariamente eatro i limiti di tempo stabiliti dallUfficio dirigenziale: decorso tale tempo senzz
che Tasscgnazione abbia avuto luogo, Io studente colpito non ¢ tenuto ad eseguize la prestarionc
aggiuntiva di compiti con riguardy alla discipling per la quale sono assentile indicazion: dellinsegnante. Il
Ditigente Scolastico, a prescindeze dalle sanzioni e dalla Iro esecuzione, dopo aver messo al corrente gh
esetcenti la potests genitoriale o il tutore sui fard accaduti enmrant nelle fattispecie menzionate, segnala
per iscrito ai servizi sociall teritorisiments competenti il compimento di tal 446 da paste di studenti
delllstituto, dopo i secondo episadio verificatosi . GH stesst atti commessi a danno del personale
scolastico sono puniti nella scaulz sccondaria con Paliontanamento dallTstitto per un minimo di
5 giomi la prima volta, 20 gioeni la seconda, 60 giomi Ia terza ¢ #ino al termine delle lezioni la
quarts volta (reitezazione i att trasgressivi nel corso del triennio di scuola sccondaria, purché siano
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sinvenuti § provvedimenti delle sansioni isrogate nei precedent anni scolastici a carico del medesimo
studente).  Nella scuola primaria per ogai evento commesso a danno di operatori scolastici s procede
con Ia sospensione pex non meno di 4 gioni con obbligo di frequcnza. Per gl eventi commessi a danno di
alanni si procede con la sospensione, per un qumero di gioms a discrezione dei docend contitolas di
classe, solo a partire dal secondo evento nellzrco di uno stesso anno scolssticn {divietn di cumulo
nellarco del quinquennic)

Gl arti di coercizione della liberts di espressione, movimento ¢ azione di uno audente o di una
studentessa, 5000 puniti con Pallontanamento da 7 a 15 giomi a catico di chi ha esercitato
Pazione di coercizione; se la vittima ha un'etd inferiore di 2 anni ed oltre, Patto di coercizione va
punito con Vallontanamento per 15 giomi; in caso di recidiva va itrogata le wanzione di
Pallontanamento da 45 a 80 giorni ¢ se la vitima & la medexima la durata deflaliontanamento non
pud essere inferiore 4 70 giomi; we la vittima & obbligata 2 commertere wn a0 illecito di
qualungue natura, Ia sanzione & dell'allontanamento da 90 2 150 giomi.

1 furto di beni di smdentesse e studeati, del personale scolistico o appartenenti al parsimonio della
scuola o delF Amministrarione cormunale va punito con Pallontnamento da 3 s 15 gioni. Se i beni
sottratti eono di valore eccedente € 50, secondo una stma discrecionale compiura dal'Ufficio di
Presidenza, il furto va punito con Fallontanamento da 20 50 giomi. Per quanto conceme b
procedibilci, se Lo studente o s studentessa mon sono stati colt in fagraaza ¢ non vi sono testimoni
oculati sitenuti artendibili, ¢ necessario informare preventivamente un organo di polizia giudiziaria per le
conseguenti indagini

Gli ari di falsificazione delle firme sui documenti scolastici ¢ degli ati di valutazione ¢
Palterazione dei dati di valutazione sul libresto personale ¢ le schede di valutazione, vanno puniti
nells scuola secondaria di I grado con la sospensione delle lezioni con abbligo di frequenza per
minimo tre gioeni la prima volta ¢ con Pallontanamento dal¥lstifto per minimo 5 giomi e volte
successive. Nella scuola primaria si valuter la motivazione per la quale ks falsificazione ha avuto luogo e i
docenti contitolari di classe delibereranno Yadozione di cventuali misure solo se I'alunno/a risulters aver
commesso il ftto per futli motivi. Trattandosi di materia di natuza peaale, PUfficio presidenzule llustrera
allo studente o alls studeatessa respansabile, in colloguio fiservato, la gravitk della conseguenza del
comportamento. In caso di recidiva, il Ditigente Scolzstico & tenuto a segaalare s reiterata falsificazione
delle firme o alterazione dei dati di valutazione al Procuratore delle Repubblica presso il Tribuale per i
Minoreani, il quale valurerh quali szion intraprendete, anche sul piano civle ed amministradvo. Con
signardo agli aluani della scuola primaria MUficio dirigeniale, valutata la sitaazione, potri segnalare il fatio
ai scrviai toitoriali & specialistici per Peventuale press in carico del minorenne. Un’alogs segnalazione,
dopo Vespletumento di un colloquio con i genitori dellinteressato/a, potri esscre inolmata anche con
siferimento agli studenti di scuola secondacis.

La sotutazione volontaria alla sorveglianza del personale scolastico comporta nells scuola secondaria
i 1 grado Patlontanamento dalPIstituto per 3 giomi a prima volta, pes 10 giomi la seconda volta
per minimo 30 giomi pes ogni ulteriore trasgressione successiva alla seconda allinterno di wno
stesso anno scolastico. Il fatto ¢ segnahato dal docente zesponsabile di classe all'Ufficio dirigenziale,
mediante nota scritts trasimessa anche via fax, il giorno scesso in cui il farto si sa verificato o, al massimo, i
giorno suceessivo.
Nella scuola primaria tale sottrazione comporta la sospensione dalle lezioni con obbligo di frequenza per
gli alunni delle classi terza, quatta e quinta, mentre per gh aoni delle classi prima e seconda
Tindividuazione dells sanzione & rimessa totalmente alla discrezionalitk dei docenti contitolar di casse che
decideranno 2 maggioranza assoluta del team.

I rifinto di rendere testimonianza da parte di una studentessa o uno studente convocato/a
dallufficio di Presidenza va punito con Pallontanamento pet non tneno di 10 giorni (per ciascun
evento nel corso delPanno scolasticu).  La fesa di false dichiarazioni da parte dei testimoni nel
corso degli accertamenti disposti o sealizrati dallnfficio dirigenziale 4 seguito del verificard di fatd i
slievo disciplinate, eseguite le debite verifiche da parce dellufficio di Presidenza, va punita con
Pallontanamento degli studenti coinvolti per un numer di giomi variabile a seconda del grado di
danno arrceato dalic false dichiarazioni ¢ sopratturto del'intenzionalici di chi ha reso false dichiarazioni.
Le false dichiarazioni rese da caloto che sono softoposti a procedimento aggravanc la pena
prevista per la trasgressione compiuta fino ad 1/3 o, se si dispone larchiviazione del procedimento
disciplinate, s apre un muovo procedimento nel quale s applicaso le sanzioni per I false dichiarazioni rese:
dai testimoni, mentre se lo studente sottoposto a procedimento, od in procinto di casetlo, dinanzi
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alle contestazioni di addebito o nel corso deghi accertamenti formula accuse infondate nei
riguardi di altsi studenti, la sanzione & aumentata proporzionalmente

La formutazione di accuse rivelatesi infondate (attribuzione di fart o dichiarazioni determinati)
nei riguardi di studeatesse ¢ studenti o di membri del personale scolastico va punita, effettuate Lo
opportune veifiche da parte delPufficio di Presidenza, con Pallontanamento del/dela responsabile da
8315 giorni, graduando i pesiodo di allontanamento anche sulle base dei criter di intenzionaliti negativa
nei riguardi della persona inpiustumente accusata ¢ del poteazizle danno che potevs esserc aeeato
all'accusato.

Una falsa acousa relativa all'attrbuzione infondata di un fanio/cichiarazione lecito/a comportante:
4) per gli smudenti un allontznamento dalfTstiruto per un periodo —nel massimo- pari o superiore a 16
glorai .

B per @ pesonde  Taperura i un  procedimento  disciplinae,
va punita con Pallontanamento dello studente o della studentessa reaponsabile della falsa accusa,
dalflsinto da  un minimo di 40 giomi sino al teomine dellc  lezioni
Le accuse rivelatesi infondate a carico delPUfficio di Presidenza -Dirigente Scolastico ¢
collaboratori  delegati- vanmo punite con lallonussmento da 100 a 150 giomi
In ogai cazo fanno f¢ i e dic tesse o
‘corso delle testimopianze rese (g modelli di verbale s n° | ¢ 2 allogats al Rogolamento). G acoertamenti
sono svolt dall'Ufficio di Presidenza che pud avvalersi, ohre che delloperato dei docenti, anche
dellintervento di esperti appositamente incaricati, dei servizi tercitorial ¢ degl organi di polizia gindisiara.
La decisione vienc assunta dallorgano irrogante sulla base dei dati taccolti nel corso degh accertamenti
svolt, provis relazione delfufficio dirigenziale (g art. 4-bir ¢ 4.42).

T danno artecato al parsimonio scolastico da alunni ¢ studenti compors in ogai caso il dsaccimento
che si attus —ove possibile- con Pacquisto da parte della familia del hene danneggiato. In alteenativa il
Dirigente Scolastico & abilitato ¢ comrminare una rmulta che gl csercenti la potests genitoriale o il rutore
s0n0 tenuti 2 pagare a teolo di fisarcimento del danno, Per dann arrecati agh amredi o alle infrestrutrure, i
Dritigente Scolastica mantiene i contatti eon PAmministrazione comunale competente al fine di definire
Pimporto della ssazione. Se il danno & provocato consapevolmente dallo studente di scuola
secondaris, olue ula reintegrazione materiale si dovra procedere con Favwio del procedimento
disciplinase per Pirrogazione di uns sanzione di allontanamento non inferiore a 3 giorni. Nel caso di
concorso ta pib studenti fra loro, il Disigente Scolastico determiners quote di tesponsabilita alle quak
cortisponderanno richieste di reintegrazione del bene danneggiato, anche artraverso I'applicazione i
sanzioni pecuniaric inflitte i responsabili Le sanrioni neln scuola primada sono indiwiduate
eollegialmente dal seam docente che si esprime 2 maggioranza assoluta

Il mancato ristoro del danno patimoniale, quintificato dall Ammunistrazione comunale o nelle forme
steaute idonce dal Disigente Scolsstico, pud comportaze Pespulsione dallTstituto dell'aiunno o studeate
che ha causato intenzionalmente o per negligenza il danno, ta a questione & devoluta alls deliberaziane
del Consiglio d'Istituto.

Il mancato rispetto delle regole sulla pulizia di bunchi, aredi ed aule ¢ sul corretto ntilizzo dei
servizi igienici va punito con Passegnazione di compiti aggiuntivi la prima voha « le volte
successive con allontanamento dall'lstinuto per minimo due giorni per evento,

La violazione sistematica delle regole imposte in materia di abbigliamento € decoro viens
segnalsw da almeno due docent contitolari di classe a! Diripente Scolastico § quale smmonisce
formalmente lo studente o la studentessa e formula nna lettera di ammonimento inoltraca ai
geaitos delfinteressata/o.

La proposta della quantificarione delle sanzioni, sia dinanzi al Consiglio di classe che al
Consiglio d’lssituto, ¢ di esclusiva competenza del'Ufficio di Presidenza che svolge ghi
accertamenti ¢ procede alle audizioni, ed & valutata dal Consiglio competente teneado conto
delle prevalenti esigenze di rispetto dei criteri di proporzionalita e parita di trattamento fa
studenti allinterno detflstituto Comprensivo, a prescindere di confliggenti nricatamenti dei
diversi Consigli di classe e dalle posizioni liberamente espresse dai singoli consiglieri d'Istinuto.
Lammissione tempestiva delle responsabilita da parte della studentessa o dello studente
sotioposto & procedimento e la proficus partecipazione alla fase degli scceramenti pud
comportare una giduzis anziope sis 1] e il ioni_massi i
dal prosentc articolo- Ogni decisione & imessa al Consiglio irrogante, che delibera solo previa
proposta la cui formulazione & di esclusiva compcicnza delforgano che ha compiuto gli
accertamenti ¢ ha sentito Pinteressata/o e i testimoni, In assenza della proposts, il Consiglie non
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Ppud autonomamente disporre la riduzione, non potendo conoscere il comportamento teauto dalla
studente/dalla studentessa nella fase delle indagini. La riduzione inoltre non costituisce in alun
caso un diritto per chi & B0t0posto al procedimento disciplinare, ma & frutto di una valutazione
discrezionale di chi formula la proposta e dellorgana collegiale competents ad adortare la
deliberazione.

Non risultando verosimile 1a catalogazione di tutti i comportamenti scoczetti, & rimessa al persomale
docente ¢ all Ufficio dirigenziale la valutazione degli att, commessi od omessi, che comportano Pavvio di
un procedimento disciplinare.

Pt la scuola secondaria di 1 grado, ba proposta di sospensione o allontanamento & formulata dal
conrdinacore o dallinscgnante che ha constatato la npetizione dells trasgressione ed & inoltrata
tempestivamente al Dirigente Scolastico che, valutate le circostanze, convocs un Consiglio di classe
stmaordinario fon appena possibile ¢ compatibilmente con il calendario degh orgaai collegiali gih
preformulato. Per la scuola primasia a proposta ¢ formulata al toam dei docenti condtolasi di classe
dallinsegnante che ha constatato la sipetirione delVinosservanza ¢ ne va dato tempestivo svvertimento sl
Ditigente Scolastico che ha sempre potesti di intervenice prima della decisione. Il Consighio di classe si
runisce nella scwols secondaria con la presenza dei soli docenti e delibers a maggioranza sssoluta dei
presenti, fatto satvo il aumero legale dei membri costiment Forgano. Nella scuola primaris . telativa
motivata deliberazione deve essere adottats 4 maggioranza assoluta dei contitolai di classe ed in caso &
pariti prevale il voto del docente con I maggiore anzianita di ruolo (decorrenze giuridica della norina).

T tapporto wa sszioni inflitte e vahuazione sul comportamento & disciplinato dallsre. 7 del dPR 22
giugno 2009, 6° 122. Si rinvia, in merito allattubuzione collegiale agh studenti di scuola sccondaria di T
grado di un voto di comportamento imferiore 2 6/10, ai criteri deliberst snovalmente dal Collegio Docenti
plensrio, anche con siguardo ad eventuali Tabelle adottate in ordine alle scale di valumszione del
comportamento.

ARTICOLO 8-bis
(Uso di telefoni e dispositivi eletronic)

T) manteqimento in fanzione ¢ Puso di telefoni e di dispositivi eletwronic & proibito nel corso di tutto il
pesiodo dell lezioni antimeridiane ¢ pomeridiane. Nel corso delle gite distrazione ¢ visite guidate &
consentito solo nei momenti precedenti ¢ successivi alle aftivich programmate, o i1 alfr mofuend previa
autorizzazione esplicita del personale docente accompagaatore, al quale & affidato il compito d regolare
secondo discrezionaliti piena Fuso del telefono celluase nelie ore serali. Nelle ore notrame fuso del
cellulure & espressamente proibito, salvo gravi e comprovate motivazioni previa tichicsta scritta di
entrambi i genitori (0 tutore o affidataric) rivolta direttamente al Dirigente Scolastico

A soli esercenti la potesti genitoriale (o al wtore o affidataric) ¢ consentito contanare lalunno/a
studeate/studentessa nel corso delle attivick didatriche per motivi uzgent csclusivamente al telefono fisso
di ciascuna sede il cui numero & pubblcato sulclenco telefomico.

T mantenimento in funzione ¢ Puso del cellulare durante lattiviti didacticn saranno considerate
erasgressioni del presente regolamento e dells Dircrtiva 15 marzo 2007 del Ministro della Pubblica
Isuzione e si procederi come seguc anche mediaate Fizogazione di apposite sanziorti

Ove si constati che il telefono petsonale di un aluano o srudente & in funzione (sche se non in uso),
docente di classe procederi al tempotaneo sequestro dello strumento che versk collocso in Juogo idoneo
della sala insegnanti inaccessibile ad altri studeni ¢ verrs farra apposita annoazione sul ibretio personale
© sul registro di classe. Al termine delle lezioni antimeridiane o pomeridianc il personsle scolsstico in
servizio & tenuto a restituire il telefono allo studente od il docente sequestrante avri cuta di avvertire §
colleghi dellultima ora ed i collaboratori scolastici della necessiti della restituzione.

1 disporitivi elettronici saranno ritirati se utiliszati o cormunque in funzione durante le artivits didattiche ¢
laboratoriali in assenza di autorizzazione: essi, debitamente custoditi ip cassetto o amadio chiuso,
vemsnno restiuiti solo al genitore/affidatario/tutore sppositzmente convocato dai doceati con
comunicazionc scritta sul libretto personale. Anche in tal caso si apporra annotezione dellvwensto titito
sul registro di classe,

Al primo ritito sazanno assegnati ingenti compiti aggiuntivi allalusno o studente che abbia magtenato in
funzione, anche inavverditamente, il telefono cellulare dumnte Toratio scolastico considerato nella sua
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intecezza: una volta realizzati essi saranno tasmessi in Presidenza per Pacceramento della sols avvenuta
escauzione, rimanendo nells competenza dei docent Ja salutazione degli stessi

In occasione del secondo evento il Coordinatore di classe ne avverte il Disigente Scolastico che convoca
un Consiglc di classe straordinario per Fadozions di un provvedimento di alontnamento non inferiore
2 cinque giorni, con la proibizione annessa di portare # scuola i telefono celluare da quel momento in
poi

Ove Palunno/smdente sia colto in oratio scolastico nellatto di cseguire fots © uv'audio o video
registrazione —non esplicitamente autorizzam da un docente-, 2 mezzo tlefono o cwn altto mezzo
idonea, durante Foraio seolastico, il docente di classe segnala il fatto sul registro di classe ed af Dirigente
Scolastico che procede allimmediata conocazione di ua Consiglio di classe straordinario, ave si
valuteranna § fatt ¢ s irrogheri eventualmente la sanzione dellallontanamento da 102 15 giorni. Se dalle
video riprese dovesse vensre in silievo a ricozoscibilith del volto di umo o pit alunmi/e o di un docente,
dov essere convocato il Consiglio dlstituto per la valutazione dei fart ¢ per la cveamale imrogazione di
un allontanamento di dureta non inferiore a 30 giomi Nella scuola primaria i tearm docente procederi
come previsto dagl asticali precedenti. I telefono o il dispositiva elettronico sequestrato sati condotto
in Presidenza e custodito dal Disigente Scolsstico che lo consegaeri d wn geaitore (o affidstatio o
tutote) informandolo delle conscguenze disciplinari dellatto commesso dallo studente, con itrogazione
della sospensione pez 6 giomi consecurivi.

Liimmissione nella rete web di imemagini o audio o video registazioni, ove siago siconoscibili ahani o
docenti dellstituto, da parte di studenti dellTstituto potrk avere conscguenze disciplinari solo se
tealizzata in ofario scolastico ed in tal caso comporteri U'alloptanamento dallTstimto pet uo minimo di
60 giorni, da irtogarsi a cura def Consiglio d'Tstiouto.

Nel cosso degli accertamenti & sbiliesto unicamente Ufficio di Presidenza a procedere alla gestione di
tslefoni ¢ strumenti elettronici, rimenendo tassativamente csclusa Pispezione del contenuta dei telefoni:
saraon0 impartite disposizions telcfoniche ai docent delle scuole diverse da quelle ave ha sede Pficio
dirigenziale. Ove si rendesse necessaria |a verifica del contenuto  seguito del compimento di art per i
quali non sia maifestamente esclusa lintegrarione di scato, VUfficio di Presidenza ne investirk
tempestivamente un ozgano di polizia giudiziaria, d & abilitato a trattencre (o a far trttenere in luogo
idoneo) il telefono o Vapparecchio sino allintervento di chi ha k competenza »d cffetmare le operaziont
di cui allare. 354 epp.

Ove si abbia notizia della scambio di foto o video tra studeatesse ¢ studeati di immagini © video recanti
immagini o tracce sudio in cui siano ficonoscibili aluani /o docenti dellTstituto, i sesponsabili non
potranno essere assoggettati ad slcun procedimento, se non sisno stat colti nellatto di commettare il
fatto da parte del personale.

Eveatuali contenziosi sorti tma docenti ¢ student o tra stadend s di loro @ seguito. della diffusione di
imemagini o audio-video registrazioni i vivhzione del presente zcgolamento, non potranno in aleun
modo implicase il coinvolgimento dellsdtuto in procediment disciplini tardivi, qualora gl autor dei
farti o siano st sorpresi in fagranza dal personale docente:  genitori di alunni minorenni ¢ docenti
che sitengano lesi i loro diziti potranino tutelare 1 loro posizione dinanai sgli argani competeati

Per tutto ci che concesne il materile pedopornografics si f rinvio alPast. 8

La raccolts, la comunicazione ¢ Ia diffusione di dati personali quali immagini ¢ suoni stzaverso i telcfoni
cellulari (via mms o immissione in rete) compiutc da student se realizzata sena 1 consenso espresso
dagli inteessati potrd inolre comportare Papphicazione delle sanzioni previste dalla Dircttiva del
Minisezo dellTstrazione n° 104 del 30 novembre 2007 La competenza in tl czso & del Gazante per la
protezione dei dati pessonali ¢ st applica Fart. 161 del D. Lgs. 30 giugno 2003, n° 195.

Per i sequestsi temporanci, sino al ritiro da parte dei genitori, di dispositvi elettzonici di qualunque
tipologia in fonzione si applica la medesima disciplina prevista dai commi precedenti per uso dei
telefon

ARTICOLO 8-er
(Misure a tutela dci membri della comunita scolastica)

1i Diigente Scolastico, ove ne sussistano i presuppost di neccssith, pus sempre liberamente adottare
misure volte a tutelare lincolumiti e la serenita delle stadentesse e degli studenti membri della comunita
scolastice, a prescindere dala precedente o contesrule imogaione di sanzioni.
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In particolare il Diigente put impedire ad wn singolo snadente o ad una studentesss di avvicinarsi ad un
altro studente o ad un'slm studentessa, pusché non appartencnti alla medesima classe, 3 pena di
irrogazione di una sanzione di allontanamento sino 3 15 giori.

1l Ditigence pub kmitarc la bberta di movimento allinterno del tessitorio di pertinenza scolastica di
qualsiasi studente o studentessa.

Tt Dirigente pub disporre -anche in forma verbale- che la froquenza scolasiica di una studentessa o uno
studente nel corso di una singola giomata prosegu o abbia lnogo interamente in Presidenza ¢ nion in
classe.

1 Diigente pus inibire ad una studentessa o ad uno srudente, per fondate motivazions, la partecipazione
ad una o pi attivics didatiche, incluse le uscite, sia visite didattiche che gite distruzione.

Le misure adottate dallUficio dj Presidenza di cui al presente asticolo, recepite in act redacti & forma
del turco sintetica ¢ trasmessi agli esercenti la potesti parentale sullinteressato/a, sono insuscerdbili di
impugnazione dinanzi al'Organo di Garanzia 11 Dirigente Scolastico riferisce periodicamente al
Cansiglio dTstituto sulle misure adottate in forza del presente articolo (almeno ogni quadrimetre) ¢ tieae
conito delle osservazioni eventualmente presentate dal Consiglio.

ARTICOLO 9
(ricorsi - aceesso agh atti — mtela dells siervatezzs)

¥ genitori dell'alunno o studente colpito dal provvedimento, e chiunquc vi sbbia intesesse idoneo, entro
guindici giomi dall'adozione del pravvedimento da partz del Dirigente Scolustico, possono propotte.
sicotso contro le sansioni di cui alle lettere da g) ad 1) del comma 1 del precedente art. 3, all'Organo di

Garanzia di cui al successivo art. 10,
Non sono abiitate 4 ricorzere le persone offese dai comportmenti adottati dalia studentessa o dallo
studente sanzionata/o, ma possomo presentare una motivam istanza al Dirigente Scolastico affinché
YUfficio presidenziale impugni T determinazione assunta da] competente Consiglio, quando esst sia da
essi ritenuts manifestamente incongrua o sproporzionsta.

Pub chiedere accesso agl ati amministrativi relativi 2] procedimento che ha eondotto alfirtogazione delle
sanzione up geaitore delfalunno o soudente colpito dal provvedimento, wn loro legale rappresentante, e
chiungue abbiz un intercsse idoneo allinterno del procedimento, inchuse e persone offese che inteadano
tutelare i loro diritri nelle sedi idonee o conoscere i dettagli e Pesito del procedimento al fine di sollecitare
Timpugnazione, da parte del Dirigente Scolastico, della deliberazione cousiliare concemente s sanzione
inflitta. Le domande presentate ds soggetti non interessai, in quanto estranci al procedimento, dovranno
essere respinte dal Dirigente Scolastico.

L'accesso agli att & consentito nefle fotme stabilite dagl artt, 22 ¢ ss. della legge 7 agosta 1990, n° 241 ¢
successive modifiche, ¢ deve consentire anche Festrazione di copia di rutt gl att del procedimento, fari
salvi i dirict alla riservatezza di ters. La disciplina dellaccesso & recepita nella Carta dei servizi scolastici,

anche con dguardo al pagamento dellc copie.

Laccesso sard conseatito tenendo conto di quanto previsto dal dPR 12 apile 2006, 5. 184 Regolaments
recante disciplina in materis di aivso i dacwmenti amministratisi in ordine alla presemza di eveoruali
controinteressati ¢ nel risperto di quanto prescritto dallert. 96, c. 2 del Codic i saleria di protezione i dari
personali promulgato mediante D. Lgs. 30 giugno 2003, n° 196. In presenza di dati sensibili ¢ gudiziad, si
applichers quanto previsto dall'art. 24 w.c. della legge 7 agosto 1990, n° 241 € successive modifiche,
tencado conto che csigenze difensive in sede disciplinarc ¢ penale sono motivo iduneo per ottenere
accesso & qualunque dawo sensibile degli srudent, inclusi quelli relstivi alla vis sessusle ¢ allo stato di
salute

Laccoglimento del ricorso di primo grado in materia di accesso da parte del TAR - o della Commissione
per Taccesso- comporta la rimessione in termini dellinteressato per ka presentazione del ricorso avverso
una sanzione disciplinare: egli potri proveedervi entro 10 giorni dopo aver owenuto copia degli ath non
esibit in precedenza.

D diritto alla eiservatezza dello studente colpita da sanzione son pud comportare in alcan modo
Poceultamento della semplice sussistenza della sanzione alPinteznio della classe di appartenenza, venendo
in silievo sia esigenze connesse con le procedure di esecuzione, che hanao di per s effetto di pubblicita,
sia esigenze dj carattere educativo, che pomebbera richicdere interventi in classe dellUfficio di Presidenza
© di docent, in ordine ai isvolt educativi delle sanzion infltte a membsi della casse.
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Totti i dettaghi del procedimento disciplinare invece hanno carattere fiservato € non possono cssere
comunicati né ad alzi studenti, né ai loro genitori, né a soggetti comunque terzi sispetto al procedimento,
fatt salvi i diriti di accesso di chi vi abbia interesse idoneo,

Le comunicazioni con gl organi di polizia giudiziaria, Fautorith giudiziacix ordinatia e i servizi teritoriali ¢
specilistic, in ordine ai fati ggetto del procedimento e alle pessone coinvolte, non comportans alcuna
violazione dei doveri i tiservatezza, ricntrando nelle tipologie di ttamento dei dati per finalith
itituzionali

ARTICOLO 10

{Organo di garania),
Contro tahune sanzioni discipliniar € ammesso ricorso, come indicate nellart, 9, da parte di chiunque
vi abbia interesse, windici _giorpi ro i 3d un apposito

Organo di Garanzia interno alla scuola, istituito dal'ast. 5 del PR 28 giugno 1998, n° 249 € successive
modifiche, ¢ disciplinato come segue, che decide nel temmine di dicci giorni. Tale organo ¢
presieduto dal dirigente scolastico o da un collaboratore delegato in forza dellart. 25, ¢. § del D, Lgs, 30
mazzo 2001, n° 165.
LOmgano di garanria, nel rispetto della tipartizione dei settori formadvi che caratterizza Tstituto
Comptensivo, & costirito da tre inscgnant afferenti ai tre distind settor, ¢ da tre genitor, quali membsi
effertivi, ¢ da altr due insegnaats e due genitor, quali membr supplenti.
Lorgano si riusisce, su convocazione def Disigente Scolastico presidente, ¢ delibera cot la presenza di
almeno 4 membri olrre il presideate. Le deliberazioni sono adotiate a maggiosanza assoluta del presenti. Tn
caso di pasith prevale il voto del presidente.
T membd supplend sostiwiscono gl efettivi, in caso di assenzs, impedimento o quando sia da valutare
gicorso, verso il quale un membro effettive & in conflitto dlineresse (msegnante membro del team docente
© del consiglio di classe che ha comminato l sanzione; genitore in tapporto di parentels con lo studente
sanzionato o comunguc eletto dai genitori della classe in cui & inserito alunno o studeate colpito dal
provvedimento).
I docenti sono eletti dal Collegio dei Docenti convorato in Advaanza Plenaria, garantendo kb
rappreseatanza dei tre setcori, possibilmente scegliendo i titolari tr2 i docent consiglieri dlstiruto, mentre i
genitor sono eletti dal Consiglio d'Istituto e devono essere essi stessi obbligatoriamente consiglesi. Sia i
menmbsi effettivi, sia i supplenti della cotaponente docente drvono essere designati i modo da assicurare
1a suddetta rappresentanza. Lclexione ha hnogo a scrutinio segreto nel sispetto del disposto delPart. 37 u.c.
del D. Lgs. 16 aprile 1994, n° 297,
Cessato dal servizio, tsferito, utilizzato od assegnato provvisoriamente ad aliro Istituto ua docente
membeo delfOrgagw di Garanzia, il Collegio Docend plenario procede nella prima convocazione
dell'2nn0 scolastico alla nuova designazione contestualmente alllezione del Comitato di velutazione del
servizio degl insegnanti. 1| Consighio d'Isttuto, ove siano cessati dalle cariche per qualsivoglia motive i
getitori elert, praceds allclezione nelia prima Adunanza utle successiva al 1° settembre di ciascun anno
scolastico. In caso di dimissioni o vacanza di posti in corso d'anno, 'Organo di Garanzia risultn essece
comunque validemente costituito e delibera con a presenza cvenrusle dei metabii suppleni,
L'Organo di Garanzia non necessita di un mumero legale per la deliberazione in ordine ai ricorsi presentati
da coloro che ne siano legiimat, allorquando si siano determinate vacanze improvvise nella sua
costituzione in corso d'anno, poiché % competenza 2 decidere definitivsmente sulle sanzion disciplineti
non taller deroghe ¢ pertanto in quahingue momento dellanno scolastico FOrgano deve essere in grado
di iunissi e delibecare. 11 presidente nomina un segrctario che & teauto 2 curare le verbalizzazioni
dellAdunanza. Nel caso in cui insorgano contrast, il nome del segretatio ¢ cstratto  sorte. 1| membro
estratto & tenuro ad espletare Pincarico  pena & decadenza dallo status df membro.
T2Organo di Garanzia, che delibera a maggioranza assolus, ba 1s potesta di: 8) rigettare i ficorso poiché
infondato el merito; b) dichiarare il ficomo inammissibile quando indicizzato #d orgago non
competente, quando k domanda principale del ticorente non ¢ comprensibile, guando i reclmo non &
sottoscritto dai sicortenti che, se sono i genitori dello studente, devono sottoscrivere entambi, fate salve
e eccezions derivanti da cventuali limitazioni allesercizio della potesti o dalla presenza alFestero di uno dei
due genitori (Organo di Garanzin si attiene serupolosamente alla disciplina dei criteri di comuaicazionic
tra scucla e famiglia recepita nella sczione del Regolamento adoftato dal Consiglio d'lstitato nell'adunznza
del 30 glugno 2008); ¢) dichiarare il ricorso iricevibile poiché presentato fuoxi tetmine (fa fede a data
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di presentazione od il timbro postale apposto sulla busta ¢ non la dat di registrazione agh acd); )
dichiarare il ricorso improcedibile per sopravvenuts catenza di interesse, quando il reclamante rinunci
al ticoro per iscritto dopo i) deposito ¢ prime dell Adunanza dellOrgano; € accugliere il ricomso
annullando il provvedimento poiché ritemuto llegittimo od in aliemstva riformandolo mutando la
sanzione o la sua intensiti poiché sicenuta: 0} non aderente ai parameti fisad dal Consiglio dlstinuto
sl Regolamento di disciplina, J) non carteta in relazione al computo detivanie snche dall'applicazione di
eventuali riduzioni od sument, I non rispertosa dei principi di proporzionalith o pasici di tratrmento
fra studend alfinterno delllstituto Comprensivo.

Lanoullamento del provvedimento di sanzione pub avvenise con sinvio allorgano che ha adotmato
sanzionc, per la rinnovazione del procedimento ¢/o dells deliberazione, o senza rinwvio, ne) qual caso il
procedimento disciplinare & tezminato ¢ lo studente o Ja studentessa non pué pi essete sottoposto ad
alcun procedimento per i medesimi fati gid oggerto di contestazione,

E'in ognt caso sempre motive d'annullamento senza tinvio della sanzione if fatto che dagh act o dal
provvedimento non risulti che Ialunno o lo studente abbia avuto I possibilics & Gifendersi dinazi
alfantoriti scolastica procedente. Si intende provata ha garanzia del dicitto di difesa quando nel fascicolo
del procedimento vi & copia del verbale di audizione del minorenne sottwposto sl procedimcnts, &
prescindere dalla sede in cus Pinteressato/ sia stato seatito/a

L'Organo di Garanzia, pronuncizndo sul icorso o sui ricorsi, se anmulla il provvedimento per vizio
formale o sola irregolarita della procedura, puo deliberare con ordinanzs che il procedicento sia
Duovamente eseguitc. Adorata s nuova deliberasione da parte dePorgano irrogante, FOrgano decide
definitivamente.

L Orguno di Garanzia aon & sbilitato a sindacare i) merito delle sceltc discrezionali degl orgeai collegiali
irrogand, con particolate riguardo all'apprezzamento inerente  carateristiche soggetive della studeotessa
© studente sottopasto,/a a procedimento.

L*Organa di Garanzia non & abilitato 2 prounciarsi sulle misure adottate dal Disigente Scolastico si sensi
dellart. 8- del presente Regolamento, Ogni ficorso preseatato in vrdine al'adozione di tali misure ¢ da
considerarsi inammissibile e [ Organo di Garanzia non deve essere convocato per il relativo esame.

1.’ Organo di Gatania non & abilitato 2 disporze la rinnovazione di fronte a s¢ delie audizioni degl
studenti minorenni coinvolt. Non pud reiterare Paudizions dello srudente o dela stadentessa
sottoposto/a a procedimento. Non pué concedere collogui ~formali od informal- 4i genitori o al tutore
dei soggend coinvolt, né amemette la presenza dinanzi & sé di difensori sbilitad, incaricat dai gesitori dogl
studeni coinvolti nel procedimento.

Le parti ricorrenti crauriscano il loro potere d'ntervento con L presenuazione dellimpugnazione del
provvedimento di sanzione al quale andranno allegati tu § documenti riteaut necessad 4l lavoro
dell'Organo di Garanzia.

Nel risperto del principio del contraddittorio, TOrgano di Garanria smmettc la preseatazione di
controricorsi o wlterion icorsi da parte & chivngue vi abbia muczesse idoneo, purché presentat
tempestivamente enteo il termine prestabilito,

L'Organo di Garanzia, se sono presentati pit sicorsi per 'annullamento o Is tiforma del medesimo
provvedimento, dispone Ia riunione dei sicorsi e definisce con un unico arto definitivo rurte le questioni
sollevate, che va nodficato a retd gl interessati

L’ Organo di Garania acquisisce il fascicolo del procedimento disciplinare dall'Uffiso di Presidenza e si
artiene alla documentazione prodotta nell fase istruttori ¢ in quells decisionale del procedimento innanzi
al competente organo irtogante. Risulta inammissibile la presentazione di muovi documenti, non acquisi
al faseicolo del procedimento, da paste del ricorrente ¢/ delforgano irrogante.

L*Organo puo richiedere alle part la produzione di copie di singoli documen rirenuti utl, non rinvenuy
nel fascicolo del procedimento, ma giz venut in rilievo nel corso del procedimento.

12 Organo di Garanzia non & abilitato a disporre audizioni, né di minorenni, né d adult. Pud solamente
invisaze alle siunioni coluro che hanno compiuto gl accertamenti nella fase istruttoria, rivolgendo loro
domande che devono essere verbalizzate. Chi ha compiuto il accertamenti valuta sc preseatarsi o meno
dinanz all Otgano di Garanzia € se tispondere alle domande ¢ 2 quali domande.

L'Organo di Garagzia decide sul ricorse o s, rai dell i
gssh, che potra avvenire medjante consegna personale —ed in tal caso Ia segretedia siliscia una copia del
feontespizio con lapposizione del timbro recante gl estremi di acquisizione agli ard- o lewera
raccomandata A/R. La calendarizzazione delle adunanze dellOrgano & disposta dal Dirigente Scolastico.
Se vengono in silievo esigenze istruttorie particolarmente onerose, si pud proceders senza tigure in ordine
agli orari ¢ ai huoghi di tittovo dei membri dell Otganu. T docenti riterranna prioritario tale adempimento
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rispetto a turte le alire attiviti. La presenza dei genitori membri potrd essere flessibile e, sc il numeso degli
incontsi duvesse essere superiore 2 due 2 causa del numero di acti da esaminare o delle decisioni istruttorie
da assumere, si pocranno far intervenice | genitori supplentiin caso di impedimento dei titolasi, anche con
riguardo ad uria singola riusione.

Ciascun membro dell’ Otgano di Garanzia ha aceesso integrale al fascicolo del procedimento disciplinae ¢
agh att prescatati da tutt § ricorrenti ¢ controricorzenti,

Turti | membri dell' Orgago di Garanzia, docenti ¢ genitori, sono tenuti al segreto d'ufficio in relazione a
quacto apprendono nel corso del procedimento. La violazione dei doveri di siservatezza compora
assunzioni di responsabilii: vale anche per i membri dell’ Organo &i Garanzia quanto disposto per i
‘membsi del Consiglio d'lstimto (5 azt, 4-2er.

Lo delfberazioni non interlocutoric dellOgeno di Garanzia ed i relativi decreti di secepimenta del
Dirigente Scolastico sono att definitivi

Avversn tli provvedimenti non sono esperibii ultetiors rimedi in via gerarchica. Sono ammessi ricorsi da
parte di chiungue vi abbia interesse al Tribunale Amministativo Regionale ~ sede di Trieste- eatro 60
giomi ed al Capo dello Stato encto 120 giorai dalla notifica del provvedimento.

ARTICOLO 11
(Convessione della sanzionc)

Tn alternativa alla presentazione dei ricorsi di cui sl precedente atr. 10, ogni sanzione, escluse quelic
inwrodotte dal dPR n° 235 del 21 novembre 2007 comporung allontanamento dalllstinxto per peciodi
superiori ai 15 giorni, pud essere convertita in attiviti  favore della comunith scolastica ed & decisa dallo
stess0 soggetto od organo, autorizzato 1 irzogure la sanzione.

Lactvita, con la sorveglianra di personale della scuola, consiste, 3 discrezione del soggeeto i eni al
precedente comma, in forme di aiuto e collaborazione con il personak: avsiliatio, i sistemazione di locali
ambientl, attrezzatare, o ia sltre forme che abbiana comunque un finc educativo.

La sichiesta di conversione & presentata dallo studente ed ¢ controfirmata da uno dei geaitori o dal
cutore/affidatario: tale domands va formulata per iscritto, indirizzandola al Dirigente Scolastico, entro it
giomo successivo 2 quello in cui allo srudente ¢ alla famiglia viene notificato il proveedimento di sanzione.
Decorso il termine, il Disigente Scolastico & tenuto a dichiarare irricevibile la domanda presentata.

ARTICOLO 12
(Validita del Regolameato)

111 presente Regolamento ba cfficacia sino a nuova deliberazione del Consiglho dlsinuto o sino 2 sua

soppressione per legge sopravvenuta

SO e S—
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Istuio Compremsivo di Pavia df Udine

REGOLAMENTO DI DISCIPLINA
DEGLI ALUNNI E DEGLI STUDENTI
DELIL’LC. DI PAVIA DI UDINE

in conformitk allo Searuto delle studentesse ¢ deghi studenti
promulgato mediante dPR 24 gingno 1998, n® 249,
sodificato ed integrato dal dPR 21 novembre 2007, 2° 235:

deliberazioni del Consiglio d'Istituto
adottate nelle Adunanze del

17 giugno 2005
20 aprile 2007
13 febbeaio 2008
9 settembre 2008
29 apeile 2009
revisione integrale del testo adotiata I 8 novembre 2010
in vigore dal 16 novembre 2010

PREAMBOLO

Nel quadro dellautonomia didattice, organizzativa ed smministrativa conferita lle istituzion scolsstiche
del circuito pubblico statale a norma dellatt. 21 della legge 15 marzo 1997, n° 59, prendendo atto che in
marcria di sanzioni disciplinari, di organi competent ad irrogarle e di azioni di matela in sede
ameministrativa, il Regolamento governativo d'autonomia di cui al d.P.R. 8 marzo 1999, n° 275 be sbrogato
esplicitamente la previgeate legislazione (art. 328, commi da 2 2 6 del Testo Usico promulgato mediante
D. Lgs. 16 aprile 1994, o 267), si regolamenta come segue i regime di disciplina deghi alunni « degli
studenti dellTstituto Comprensivo di Pavia di Udine ed il sistema di gasanie ererro 3 loro wtela
allinterno delTstituto sutonomo.

Prendendo atco che dei due Regolamenti previsti dallart. 328, ce. 1 ¢ 7 del citawo D. Lgs. 297/94,
rispettivametize per alunni di scuok media ed elementare, & stato promulgato mediante .P.R. 24 gogno
1998 il solo << Regolaments recante b statnto delle siudenlesse ¢ degh siudenss dells scuoka secondaria >,
snccessivamente modificato dal dPR 21 novembre 2007, n° 235, e che non tisulea altresi esser stato
emanato in epoca repubblicana un regolmenty di disciplina degli alunni dellarwuale scuola primaia, i
Consiglio d’lstituro ritiene di individuare nel testo che segue anche pliindirizzi della disciplina degh alunai
dells scuols primaria, nel tispetto dei principi di fondo recepiti nella ot del Dipartimento per Fiswuzione
del 31 luglic 2007 prot. n® 3602/P0 avente per oggetto * APR. . 235 del 21 aovembre 2007 - Ragolaments
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recante modfichs o intgruziont al dP.R. 24 Giugna 1995, 1. 243, concerente o Statuto defle studentese ¢ degh sdens
el sewola stcondai™ .

3. Le gananzie sostanziali e procedimental in favore di alunni e scadenti il dspetto del loro dirito di difess
i conformano toralmente ai principi ispiratori dello Statuto delle studentesse e degli smdenti

4 Gli aspetti di disciplina del procedimento fanno riferimento ala legge 7 2gosto 1990, o° 241 ¢ successive
rmodifiche.

ARTICOLO 1
(Destinatasi)

1. Tipresente regolamento di disciplina si applica 2ghi snudenti di scuola secondaria di primo grado e, con ke
Limitazioni di seguito esplicitate, anche aghi ahunni di souola primaria dellTstituto Comprensivo di Pavia di
Udine.

ARTICOLO 2
(oveti dello studente ~ disciplina sostanziale)

1. Alunni e student sono teouti ad osservaze le segole di comporamento previste dal presente
Regolamento ¢ gi studenti di scuola sccondaria anche quelle contemplate dallo Stanvo defle
sdensesse ¢ deg student, approvaro con decteto del Presidente della Repubblica del 24 grugno 1998,
0. 249, (in seguito: Statuto) e ad uniformare Ia loro condotta ai priacipi in esso stabilit

2. In particolsre sia i pimi che i secondi devono ispirare Ia loro condotia si seguenti principi, con le
dovute distinziont corsispondenti alle diverse fasi dello sviluppo psica-Bsico del soggetto
dellapprendimento nelle ctk ricomprese tra i 5/6 £113/14 anni ed olire per gl studenti ripetent
© provenienti da sistemi scolastic esteri:

4) Frequentare con regolatita la scuola c assolvere assiduamente agli impegei di studio.

b) Maateaere un comportwnento di assoluta correttezza verso tutt gl aluani € gl srudent, con particolare
riguardo 4 quelli pid piccoli

<) Astenersi dal turpitoquio e dal prommaciare besternsnie.

) Partecipare sttivamente alle attiits didattiche ed evitare qualunque forma di disturbo alle lezioni,

) Gestirc il materiale scolastico con Je modalits indicate dagli insegnanti. Fortare sempre con s ed esibire il
Libretto personale ogni volta che i personale docente lo sitenga necessario. Asteaersi assolutamente dal
deteriotare volontriamente lo stato el Lbretto personale, dal manipolane I dati, alterare i voti, fasificare le
firme, sourarlo al controlio dei docenti ¢ fingere il suo smartimento.

£ Presentarsi alls lezioni vestifi con decoro;

8) Rispettare il Dirigente Scolastico, i docenti, tatto i personale della scuola ed i Joro compagai.

E) Astenetsi da atti di prevasicazione, minsccia nei figuardi delle compagae ¢ dei compagni

9 Astenersi dal commenere furto ¢ danneggiamento di beni di propriets di altd studeat, del personale in
serviziv o sppartencnti al pattimonio della scucla o delP Amministrazione comunale.

7 Astenersi dal costringere chicchessia a pronunciase patule o compicre azioni contro la sua volonti

1) Astenersi da comportamenti di ingiuria, minaccia o prevaricazione nei riguard del personale ratto dlstituto
© comunque formalmente incaricato dallstituro.

D Astenersi dall'intrartenere comportamenti di tipo sessualizzato durante Ja presenza 2 scuols o nel corso delie
scite.

m) Astencrsi dal compiee fala testimonianza o da rendere testimonianza parziale o reticente nel contesto degii
accertament svold dall'Ufficio di Presidenza o, in limitati casi, dai docenti, quando vengano in slievo
responsabilith di caratrere disciplinare, sia degli srudent, sia ddl personale. Astenersi dal formulare accuse
infondate di qualunque natum a carico di studentesse € stadend e/o di quakinque membro dcl personale
scolastico (collaboratori scolastici, docenti, Ufficio dirigenzialc).

7). Rispettare le disposizioni legittimamente impartite sia per lorganizzszione delle artvich sia per garantire b
sicurezza delle personc.

©) Astenersi dallu spotcate le aule ed j cortil; veilizzare correttamente i servizi igienici; pulire banchi, pavimenri
d asredi quando i & sporcaro, anche involontariamente, chiedendo aiuto ai collaborator scolastici, specic
per s formutura degli strumenti necessati

) Astenersi dal sottrarsi alla sorveglianza del personale scolastico per tutto il tempo delle lerioni, del cambio
dors, dellintervallo/riczeaziome, del tempo di mensa € dupo mensa ¢ per tutto il tempo delle uscite €d
ativiti, anche sportive, osganizzate al di fuori del tersitorio di peninenza scolestica: per sottrazione si
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intende unazione preordinata 2d allontanarsi volonuriamente dal docente sorvegliante in assenza di
peemesso.
) Astenersi dolla falsificarione delle firme sui docomenti scobstici ¢ dallalterazione dei dsd mulla
valuazione.

1) Usilizzere correttamente le strutture, i macchinari ed i sussidi didattici

s} Astenersi rigorosamente dal pottare 2 scuala oggert esteanci alle attivita didatiche se non autorizzati, oggetd
pesicolosi, giochi & dispositivi elettxonici

1) Astenersi dal tenere in funzione ed utlizzase i telefono cellalare.

u) Astenersi assohamente dallcffetuare video od audio riprese con I telefono cellulare od altre
strumentarioni, in assenze di preveativa autorizzazione.

%) Astencrsi dalio scambio di foto di persone, anche se non siconoscibili, tamits telefoni celiular, sia twamite
‘s, siz mediante il sistema hierooth o atraverso qualsivogia ulseriore modaliti.

) Astenersi dallintrodure 2 scuola in qualunque forma e modsliti ed esibire video di carstrere pornogeafico,
inclusi quelli eventualmente contenuti gella memotia dei telcfoni cellulari;

) Astenessi dallintrodurre nei computersin dotazione delFIsciouzo qualunque contemuto estraneo o pericoloso o
che possa recare danno ed astenersi assolutamente dalFintroduere video o foro di carattere pornogtafico, sia
mediante pen-deive sia mediante cd rom, dvd od alis support; astenersi assolutamente dal visitare pagine sul
v {¢/o effettuate download di fi) di caratieze pornografico o tutte quelle che isultano essere cstrance
contratie ai principi educativi prope el contesto scolastico.

¥) Avere cura dellambiente scolastico, come importznte fartore di qualits della vita delia scuols.

%) Segualare al Ditigente Scolastico o i propr insegoant ogai fatio o circostanza, che pregjudichi la sicutezza e
La vivibiliti della scuols.

ARTICOLO 2-B1S
(Soggeti procedent)

1. Gli organi ed opesatosi coiavold nel procedimento disciplinare sono i segueat

4) i singoli docenti, che possonn ierogate direttamente solo sanzioni disciplinai ievi;

b) FUficio di Presidenza, che & abilitato ad esercitase il ruolo di &adrsbip edcaiv aPinterno delMTseivato
in qualungue momento ed in ogni classe, infervenendo sia su sollecitaziane del personle, sia diniziativa
propria. Esso & costinuito dal Dirigente Scolastico, o da chi ne eseccita ke funzioni in virta d n incazico
formale, e dai collaboratos ai quali il Dirigente ritenga di delegare le funzioni previste dal presente
Regolsmento, inclusa la presidenza delle adunanze degli organi irroganti e Is responssbiii sul
procedimento disciplinare nel suo complesso;

< il Consiglio di classe, campetente ad esprimersi per le sanzioni di allontanamento sino 2 15 giorni;

& il Consiglio dIstinuto, competcnte ad esprimensi per le sanzioni di allontansmento per un. peiodo
supesiore s 15 giorni;

©) POrgano di Garanzia, costituito pes Pesame dei sicorsi avverso le sanzioni inflite a scudentesse
studenti digh organi di primo grado: é competentc ud adoture la docisione definitiva eul
procedimento disciplinare;

£ Gli operatori dei servizi territoriali ¢ specialistici, eventualmente chiamati dal Disigente Scolistico per
Peffetruazione di talone sudizions di srudentesse ¢ studend minorensi

ARTICOLO 3
(Sanzioni ¢ organi competenti -
effetto sospensivo del ricorso avverso l sanzione irrogata -
‘misure amministrative cautelari-
comunicazione di avvio « dellesito del procedimento-
silascio di nulls-osta in pendenza di procedimento disciplinar)

1. Le violazioni dei doveri danno luogo, in telszione ai criteri di cui allast 5, alFapplicazione delle seguenti
saqzioni disciplinari.
) Rimprovero verbale.




image4.png
b) Segnalazione ai genitori con annoturione serica sul kbretto personale (scuola secondaria di primmo
grado) o diario/quaderno delle comunicazioni fscucla primasia), con contestuale assegnazione di
compiti aggiuntivi (che possonu consistere anche in copiature di testi 0 altro a discrezione dei docent).

©) Ammonimento formale del Dirigente Scolastico.

) Convoeszione dei genitori.

) Aanatasione sul registro di classe notificata alla farmiglia.

9 Sospensione_dallintervallo/riczeazione fino a cinque giomi (ma con interruzione obbligatoria
delParivita didatiica per il tempo coincidente allintervallo/ricreazione e possibilita di consumare la
‘merenda in classe).

fy4is  Samziove da iogarsi @ cura dellUfficio di Presidenza, non fipizzats, ma comunque non

comportante 1 sospensione dalle lezioni: essa pud consistere nelPeschusione da unattiviti didatrica —

incluse gite dlistruzione- oppure nellassegnszione di un'atdvidh Hicnuta particolasrmente idonca & far
siflettere In studentessa o lo studente sul fatto commesso od omesso. Essa pud assumere akre forme,
purché compatibili con i sistemi di correzione ritems leciti dall'ordinamento staruale.

@ Assognazione fino a sci giomi ~dopo il terminc delle lezioni- di lavori ueili alla comunith scolastica che
possano coasistere anche nelle pulizic o nella sistzmazione degli arredi, compatibilmente con I
sispetto delle misurc di sicurezza e sottn Ia vigilanza del personale docente o almeno collaboratore
scolastico.

b) Sospensione dalle lezioni fino a sei ginrni, con Fobbligo di frequenza per lo svolgimento di attiviti e di
esercizi di tipo scolastico, individuati dal consiglio di clasae ¢ con assistenz di personale scolastico.

D Allontanamento dalla scols fino 2 quindici giom;

i) Allogtanamento dalllstinuto per un periada superiore a 15 giomi ¢ per un intervallo di tempo che pud
estendersi i al teemine delle lezion, come disciplinaro dallart, 1 del dPR 21.11.2007, n® 235

k) Paclusione dallo scrutinio finale, come disciplinato dallart. 1 del dPR 21.11.2007, n° 235.

1) Esclusione dulfFsame di Stato, come disciplinato dalPart. 1 del dPR 21.11.2007, n° 235.

Le sanzioni di cui alle lettete ), j}, k),  del precedente comma non si applicano sgh ahunni di scuola primaria.
Non possono esserc adottate sanzioni diverse da quelle previste dal presente regolamento. Uno o pits
studens possono essete esclusi dalla partecipazione 2d una o pid uscite ael corso delFanno scolastico, previa
decisione del Diigente Scolastico, per motivi di sicurezza od altze motivazioni son implicanti un giudizio di
camttere disciplinare {gf: axt, B-ter c. 5).

Salvo il caso del rimprovero verbale, n0n possono essere adottate le altre sanzioni, scza avere sentito le
ragioni dello stadentc.

A sensi dells logge 7 agosto 1990, n° 241, deve essere inoltrato ai genitort dello studeate o della stadentessa
s0oposto/a 1 procedimento la comunicarione di avvio del procedimento con I contestuale contestazion:
formale dogh addebit, rispetto alla quale gl ineressati potranno esporre le loro difese. Tale comunicazione
di avvio & obbligatoria per le sansion  parite da quella di cui alla letters g) del comma 1 del presente
asticolo.

T provvedimeati relativi alle sanzioni che devono essere adotuari dal Dirigente Scolastico, devono conteaere
Ia descrizione della tancanzs. Nel provvedimento di assegnazione di lavori utl alla sewola, di sospensione ¢
di allontanamento devono essere forniti gl estemi delle circostanze dalle guali s desuma che lo studente &
stato invitato ad esporre la sus difesa. La presenza del verbale di sudizionc & di per sé prova certa del rispetto.
di eali dicit.

Per le sanzioni disciplinari imogate a cura dcllUfficio di Presidenza non & obbligatoria I'dozione di una
procedrs formale pet iscritto, ma risulterh sufficiente la comunicazione ai genitori tramite lbretto persondle
od anche per via telcfonica nei casi titenuti pii vrgent. Anche in tali procedimenti alla studentessa e allo
studente sono garanciti i diritti di difesa previsti dallo Sttuto. In tal procediment Uficio presidenziale
procede su segnalazione del personale docente od anche d'ufficio.

Lesecurione effettiva delle sanzioni di cui alle lettere da g) 2 j) & sospesa con effero immediato dal
momento in cui i doceati competenti ricevono natizia dsl Dirigente Scolistico de! deposito del ficorso
avverso la ssazione irrogats, da parte di chinyue vi abbia interesse idonco. La sospensione perduca sino
alPesita del cicorso ed & arto dufficio fion soggetto a valuazion discrezionsli da patte dei docent itroganti,
Fanno eccezione e sanzioni di allontanamento irrogate pex incompatibilita di permancaza dell studente o
della studentessa a causa della commissione di fari suscersbili di intepraze reato penale, Il Diigente
Seolasticn pud investire della questione i servizi territorial, ma in ogai caso i decisione sulla sismmissione in
classe, in actesa del pronunciamento definitivo dell Organo di Garanai, ¢ devoluta slls competenza esclusiva
dell'Ufficio di Presidenza che agisce con discrezionalita piena.




